CAMARA MUNICIPAL

Jaboatio dos Guararapes — PE
CNPJ: 11.233.384/0001-09

PROJETO DE LEI N° 03 /2021

EMENTA: Institui o Programa Municipal de
Aprendizagem para os Adolescentes e Jovens do
Jaboatio dos Guararapes, Jaboatio Aprendiz, e da
outras providéncias.

Art. 1°Fica instituido o PROGRAMA MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PARA
OS ADOLESCENTES E JOVENS DO JABOATAO DOS GUARARAPES, denominado
Jaboatido Aprendiz, voltado para adolescentes e jovens residentes no municipio do
Jaboatdo dos Guararapes, tendo como finalidade proporcionar aos inscritos formagao
técnico-profissional que favorega o ingresso no mercado de trabalho, fomentando o primeiro
emprego e estimulando o exercicio laboral, especialmente dos adolescentes e jovens em
situagao de vulnerabilidade social, egressos do trabalho infantil, oriundos do servigo de
acolhimento institucional e de medidas socioeducativas.

§ 1°. O Programa de que trata esta Lei é dirigido aos adolescentes € jovens com
idade, no momento da contratagao, entre 14 e 24 anos incompletos nos termos da legislacao
federal, priorizando:

| - faixa etaria entre quatorze e dezoito anos;
Il - oriundos de familias com renda inferior a 3 (trés) salarios-minimos;

Il - egressos do trabalho infantil, dos servigos de acolhimento institucional e de
medidas socioeducativas;

IV - cursando, na rede publica, o ensino fundamental ou o ensino médio até o
penultimo ano;

V - pessoas com deficiéncia (PcD).

§ 2°. Caso o inscrito, candidato a aprendiz, seja pessoa com deficiéncia (PcD),
nao havera limite maximo de idade.

Art. 2°0 Jaboatio Aprendiz serd instituido como politica publica voltada aos
adolescentes e jovens, através da Secretaria Executiva de Trabalho, Qualificacéo e
Empreendedorismo (SETQE), vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo, proporcionando a experiéncia pratica da formagao técnico-profissional
a que seréo submetidos.
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Art. 3°0 Jaboatio Aprendiz atendera os adolescentes e jovens de familias em
vulnerabilidade social, e prioritariamente aqueles egressos do trabalho infantil, dos servigos
de acolhimento institucional e de medidas socioeducativas, e pessoas com deficiéncia (PcD),
nos termos ja previstos no § 1°, do art. 1°, desta Lei, e tera como objetivos:

| - qualificar social e profissionalmente, disponibilizando oportunidades para um
curriculo que possibilite o ingresso do adolescente e jovem no mercado de trabalho;

Il - ofertar aos adolescentes e jovens aprendizes condi¢des favoraveis para
exercer a aprendizagem profissional observando:

a) a Classificagéo Brasileira de Ocupagao (CBO/2002), aprovada pela Portaria n°
397, de 9 de outubro de 2002, do entdo Ministério de Estado do Trabalho € Emprego;

b) o Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018, que consolida os atos
normativos editados pelo Poder Executivo federal que dispdem sobre a tematica
da crianga e do adolescente;

c) da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), alteragbes promovidas pela Lei
n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000;

Il - estimular a reinsercdo e manutengao dos adolescentes e jovens aprendizes
no sistema educacional, garantindo o processo de escolarizagao;

IV - promover para o jovem e adolescente egresso da situagéo de trabalho infantil,
do servico de acolhimento institucional, assim como os egressos de medidas
socioeducativas, oportunidade de aprendizagem profissional e ingresso no mercado de
trabalho;

V - valorizar as potenciais habilidades dos adolescentes e jovens aprendizes;

VI - valorizar as potenciais habilidades das pessoas com deficiéncia (PcD).

Art. 4°A contratagdo de aprendizes, adolescentes e jovens e PcD, para o
Jaboatio Aprendiz seguira as diretrizes do gestor da politica, podendo ser:

| - contratacdo de modo direto: quando o municipio celebrara um Contrato de

Trabalho Especial de Aprendizagem ajustado por escrito e por prazo determinado,
assegurando aos participantes inscritos, formagéo técnico profissional,

Il - contratac&o de modo indireto: na forma prevista na CLT, no art. 431, por meio
dos Servigos Nacionais de Aprendizagem, ou no inciso |l do art. 430, por meio das entidades
sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educagéo
profissional, registradas no CMDDCA (Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente), que oferecerdo os cursos de aprendizagem e também celebrardo com os
adolescentes e jovens Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem, devidamente
anotados na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Pagina2de5
Rua: Ardo Lins de Andrade, 739 — Piedade — Jaboatdo dos Guararapes — PE- CEP: 54.310-640



CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ: 11.233.384/0001-09

§ 1°. Para os efeitos desta Lei o Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem
€ um instrumento ajustado por escrito e por prazo determinado, n&o superior a 2 (dois) anos,
e deve conter as obriga¢des dos participes.

§ 2°. A validade do Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem pressupe
anotagao na CTPS, matricula e a frequéncia do jovem/adolescente aprendiz no ensino
escolar regular e no Jaboatio Aprendiz.

§ 3° A jornada de trabalho a ser prevista no Contrato de Trabalho Especial de
Aprendizagem n&o excedera 6 (seis) horas diarias, no contra turno escolar, sendo vedadas
a prorrogagao e compensacdo de jornada, observadas as regras do art. 432 da CLT e
respeitadas as restricées constantes do art. 67, da mesma normativa trabalhista.

§ 4°. A comprovagéo da escolaridade do aprendiz com deficiéncia, para fins do
Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem, deve considerar, sobretudo, as habilidades
relacionadas com a profissionalizagao.

§ 5°. A caracterizagéo das deficiéncias dos aprendizes, mencionados no paragrafo
anterior, deve observar os parametros do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004, e alteragdes, com solicitagdo de laudo médico acompanhado do atestado de salde
ocupacional.

§ 6°. A contratacdo das entidades referidas no inciso Il, do caput, sera realizada
mediante Chamamento Publico, observando o disposto na legislagéo pertinente.

Art. 5°0 adolescente/jovem aprendiz recebera remuneragéo do salario minimo-
hora, proporcional a carga horaria, fazendo jus ainda a:

| - décimo terceiro salario, FGTS e repouso semanal remunerado;

Il - ferias de 30 (trinta) dias, coincidentes com um dos periodos de férias escolares,
sendo vedado seu parcelamento ou conversio em abono pecuniario;

Il - seguro contra acidentes pessoais:

IV - vale-transporte.

Art. 6°Ao adolescente/jovem aprendiz, assistido em entidade governamental ou
nao governamental, é vedado o trabalho:

I - noturno, realizado entre as 22h00 (vinte e duas horas) de um dia e as 05h00
(cinco horas) do dia seguinte;

Il - perigoso, insalubre ou penoso:
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Il - orientar, por meio da rede socioassistencial, as familias que tenham membros que
sejam perfis, a respeito dos procedimentos necessarios para a participagdo no Jaboatio
Aprendiz;

Il - disponibilizar e manter atualizadas informagdes acerca do Jaboatdo Aprendiz
nos meios oficiais de comunicacao;

IV - fomentar o atendimento dos aprendizes, adolescente e jovem e PcD, e seus
familiares aos servigos de assisténcia social, satde e educagdo do municipio;

V - supervisionar, monitorar e avaliar o processo de formagéo dos aprendizes,
adolescente e jovem e PcD.

Art. 13. Todos os editais de licitagao langados pelo municipio para a prestacéo de
servicos de qualquer natureza, deverdo constar como condigdo para a celebragdo do
contrato, que a contratante cumpra a cota de aprendiz a que esta obrigada, nos termos do
art. 429 e seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), exigindo-lhe a
apresentacao de autodeclaragéo a respeito, nos moldes do Decreto Municipal n°® 49, de 30
de maio de 2019.

§ 1°. O cumprimento da cota de aprendiz de que trata o caput n&o sera exigido na
contratagao administrativa das empresas com menos de sete (7) funcionarios,
Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Optantes do Simples Nacional.

§ 2°. O cumprimento da cota de aprendiz de que trata o caput sera exigido até o
ultimo dia de vigéncia contratual, e a autodeclaracao semestralmente.

Art. 14.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario.

Jaboatéo dos Guararapes, 08 de Abril de 2021.

PRESIDENTE
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OFICIO N.°. 25/2021 — GP-CMJG.

Jaboatdo dos Guararapes, 07 de Abril de 2021.

Ao

Exmo. Sr.

Anderson Ferreira Rodrigues

Prefeito do Municipio do Jaboatao dos Guararapes

Excelentissimo Prefeito:

Com o0s nossos cumprimentos cordiais, vimos encaminhar a esse Poder
Executivo Municipal, o Projeto de Lei n°. 03/2021, que “Institui o Programa
Municipal de Aprendizagem para os Adolescentes e Jovens do Jaboatao
dos Guararapes, Jaboatio Aprendiz, e da outras providéncias.”,
encaminhado a esta Casa, atraves do Oficio n.° 74/2021, e Mensagem n.°
03/2021, em Regime de Urgéncia, aprovado na integra, em Reunido
Ordinaria, realizada no dia 08/04/2021, de autoria do Poder Executivo
Municipal, para SANGAO, conforme copia em anexo.

Cordialmente,
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‘L—h‘-!’i[_

Vereador Adé Retaira OICL
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Jaboatao dos Guararapes, /”L de W) de 2021.

A Sua Exceléncia o Presidente C%‘pgr @ Mg”- Jab. dos Guararap:
Vereador ADEILDO PEREIRA LINS o 0 g/ Aprovado

Camara Municipal do Jaboat&o dos Guararapes
Jaboat&do dos Guararapes — PE

Assunto: Projeto de Lei que institui o Programa Municipal de Aprendizagem para os
Adolescentes e Jovens do Jaboatio dos Guararapes, Jaboatdo Aprendiz, e da
outras providéncias.

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia e seus ilustres pares, para que seja submetido
a superior deliberagéo desse Poder Legislativo, em regime de urgéncia, o PROJETO DE LEI
que institui o Programa Municipal de Aprendizagem para os Adolescentes e Jovens do

Jaboatédo dos Guararapes, Jaboatdo Aprendiz, e da outras providéncias, e a respectiva
MENSAGEM.

Considerando a importancia da matéria e confiando, pelas razbes expostas na
Mensagem, na aprovagio deste Projeto de Lei, renovo a V. Exa. e demais vereadores votos
de.consideragéo e aprego.

&4

Atenciosamente,

FERREI
Preteit

Complexo Administrativo - Estrada da Batalha, n? 1200, Galpdo N, Jardim Jorddo
Jaboatdo dos Guararapes/PE
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MENSAGEM

Camara Mun. Jab. dos Guararap:

PROJETO DELEIN° 3 12021 °fF 92 / *orosaio

ESIDENTE

EMENTA: INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PARA OS ADOLESCENTES E JOVENS
DO JABOATAO DOS GUARARAPES, JABOATAO APRENDIZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

-O Projeto de Lei ora submetido a apreciagio e aprovagéo dessa Egrégia Camara
de Vereadores, institui o Programa Municipal de Aprendizagem para os Adolescentes e
Jovens do Jaboatdo dos Guararapes, Jaboatio Aprendiz, e da outras providéncias,
objetivando a regulamentagao especifica do contrato de aprendizagem no ambito municipal.”

O presente Projeto de Lei, tem por finalidade proporcionar aos jovens e
adolescentes residentes no Municipio do Jaboatio dos Guararapes, uma formacao técnico-
profissional que favoreca o ingresso no mercado de trabalho, fomentando o primeiro emprego
e estimulando o exercicio laboral, especialmente dos adolescentes e jovens em situagdo de
vulnerabilidade social, egressos do trabalho infantil, oriundos do servigo de acolhimento
institucional e de medidas socioeducativas, além das pessoas com deficiéncia (PcD), sem limite
maximo de idade.

Diante disso, o Jaboatdo Aprendiz de que trata este Projeto de Lei é dirigido
aos adolescentes e jovens com idade, no momento da contratagdo, entre 14 e 24 anos
incompletos nos termos da legislag&o federal, priorizando:

— adolescentes na faixa etaria entre quatorze e dezoito anos;
— oriundos de familias com renda inferior a trés salarios-minimos;

— egressos do trabalho infantil, dos servigos de acolhimento institucional e de
medidas socioeducativas;

— cursando, na rede publica, o ensino fundamental ou o ensino médio até o
penultimo ano;

— pessoas com deficiéncia (PcD).
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Aprendiz MENSAGEM 2



JABOATAO

GABINETE DO PREFEITO

A LeiFederal n° 10.097/2000, que alterou os artigos 429 a 433 da CLT, introduziu
modificagbes relevantes quanto ao instituto da aprendizagem, destacando-se: (i) uniformizagao
das quotas de aprendizagem; (ii) garantia de salario minimo hora: (iii) abertura na oferta de
aprendizagem; (iv) contratagao; e, (v) FGTS. O Programa proposto, assim, segue as diretrizes
estabelecidas na legislagéo federal de regéncia.

Da uniéo do que estabelecem a legislagéo trabalhista, o Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA) e outras, com o entendimento desta Gestéo que a aprendizagem é uma
alternativa concreta & exploragdo do trabalho infanto-juvenil, pois da ao adolescente a
possibilidade de trabalhar com protec&o e com direitos trabalhistas, com carteira assinada, 13°
salario, além de proporcionar a formac&o profissional num dado oficio, € que foi elaborado e
propde-se este Projeto de Lei.

Saliente-se que ndo ha qualquer 6bice na Lei de Responsabilidade Fiscal, com
as alterages introduzidas pela Lei Complementar n® 173/2020, tendo em vista que este Projeto
de Lei se destina apenas a regulamentag&o normativa do Programa de Aprendizagem no
ambito municipal, sem criagdo ou aumento de despesa ou mesmo contratacdo de pessoal.

Em face da necessidade de imediata implantagdo da norma proposta, solicito

regime de urgéncia na apreciagéo do presente Projeto de Lei, na forma prevista no art. 49 da-
Lei Organica Municipal.

Diante do exposto, espero dessa Casa Legislativa o pleno apoio a proposta que
ora submeto a sua andlise e aprovacéo.

Jaboatéo dos Guararapes, f7de M7ew de 2021,

ANDERSO : UES

P L XX-2021 - Programa JatcatBo Aprendiz MENSAGEM 2



ew..@.‘% i

e bk 0 Job. {0t GURmSPde
%ﬁﬁ:& w 1? Dlscuysée

1* voiagio.
e

wamara Nun. Jab, dos Guaraape.
Expediente / Lklo em Sessa
De ()5 [/ Ao 20,
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GABINETE DO PREFEITO Ordem do Dia / Aprovado
/ ("(,‘ / 2024
RRESIDENTE
TR He i e PROJETO DE LEI N° U5 /2021

4. pMatagdo,,

EMENTA: Institui o Programa Municipal de
Aprendizagem para os Adolescentes e Jovens do
Jaboatédo dos Guararapes, Jaboatio Aprendiz, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribui¢gdes que lhe

sdo conferidas pelos incisos IV e VIl do artigo 65 da Lei Organica do Municipio, submete &
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica instituido o PROGRAMA MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PARA OS
ADOLESCENTES E JOVENS DO JABOATAO DOS GUARARAPES, denominado Jaboatio
Aprendiz, voltado para adolescentes e jovens residentes no municipio do Jaboatio dos
Guararapes, tendo como finalidade proporcionar aos inscritos formagéo técnico-profissional que
favoreca o ingresso no mercado de trabalho, fomentando o primeiro emprego e estimulando o
exercicio laboral, especialmente dos adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade

social, egressos do trabalho infantil, oriundos do servico de acolhimento institucional e de
medidas socioeducativas.

§ 1°. O Programa de que trata esta Lei é dirigido aos adolescentes e jovens com
idade, no momento da contratagéo, entre 14 e 24 anos incompletos nos termos da legislagéo
federal, priorizando:

| - faixa etaria entre quatorze e dezoito anos:
Il - oriundos de familias com renda inferior a 3 (trés) salarios-minimos:

Il - egressos do trabalho intantil, dos servicos de acolhimento institucional e de
medidas socioeducativas:

IV - cursando, na rede publica, o ensino fundamental ou o ensino medio até o
penultimo ano;

V - pessoas com deficiéncia (PcD).

§ 2°. Caso o inscrito, candidato a aprendiz, seja pessoa com deficiéncia (PcD), ndo
havera limite maximo de idade.

P L XX-2021 - Pragrama Jaboatio Aprendiz CORPO 2
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Art. 2° O Jaboatdo Aprendiz serd instituido como politica publica voltada aos
adolescentes e jovens, através da Secretaria Executiva de Trabalho, Qualificagéo e
Empreendedorismo (SETQE), vinculada & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Turismo, proporcionando a experiéncia pratica da formagéo técnico-profissional a que seréo
submetidos.

Art. 3° O Jaboatdo Aprendiz atendera os adolescentes e jovens de familias em
vulnerabilidade social, e prioritariamente aqueles egressos do trabalho infantil, dos servigos de
acolhimento institucional e de medidas socioeducativas, e pessoas com deficiéncia (PcD), nos
termos ja previstos no § 1°, do art. 1°, desta Lei, e ter4 como objetivos:

| - qualificar social e profissionalmente, disponibilizando oportunidades para um
curriculo que possibilite o ingresso do adolescente e jovem no mercado de trabalho;

Il - ofertar aos adolescentes e jovens aprendizes condi¢cdes favoraveis para exercer
a aprendizagem profissional observando:

a) a Classificacéo Brasileira de Ocupagao (CBO/2002), aprovada pela Portaria n® 397,
de 9 de outubro de 2002, do entdo Ministério de Estado do Trabalho e Emprego;

b) o Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018, que consolida os atos normativos
editados pelo Poder Executivo federal que dispdem sobre a tematica da crianga e do
adolescente;

c¢) da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), alteragdes promovidas pela Lei n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000;

Il - estimular a reinsercdo e manutencéo dos adolescentes e jovens aprendizes no
sistema educacional, garantindo o processo de escolarizagao;

IV - promover para o jovem e adolescente egresso da situagéo de trabalho infantil,
do servigo de acolhimento institucional, assim como os egressos de medidas socioeducativas,
oportunidade de aprendizagem profissional e ingresso ho mercado de trabalho;

V - valorizar as potenciais habilidades dos adolescentes e jovens aprendizes;

VI - valorizar as potenciais habilidades das pessoas com deficiéncia (PcD).

Art. 4° A contratagéo de aprendizes, adolescentes e jovens e PcD, para o Jaboatéo
Aprendiz seguira as diretrizes do gestor da politica, podendo ser:

| - contratacdo de modo direto: quando o municipio celebrara um Contrato de

Trabalho Especial de Aprendizagem ajustado por escrito e por prazo determinado, assegurando
aos participantes inscritos, formagao técnico profissional;
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Il - contratacéo de modo indireto: na forma prevista na CLT, no art. 431, por meio dos
Servigos Nacionais de Aprendizagem, ou no inciso Il do art. 430, por meio das entidades sem
fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e educacéao profissional,
registradas no CMDDCA (Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente), que oferecerdo os cursos de aprendizagem e também celebrarfio com os
adolescentes e jovens Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem, devidamente anotados
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

§ 1°. Para os efeitos desta Lei o Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem é
um instrumento ajustado por escrito e por prazo determinado, n&o superior a 2 (dois) anos, e
deve conter as obrigagdes dos participes.

§ 2°. A validade do Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem pressupoe
anotacdo na CTPS, matricula e a frequéncia do jovem/adolescente aprendiz no ensino escolar
regular e no Jaboatido Aprendiz.

§ 3° A jornada de trabalho a ser prevista no Contrato de Trabalho Especial de
Aprendizagem nédo excedera 6 (seis) horas diérias, no contra turno escolar, sendo vedadas a
prorrogacéo e compensagéo de jornada, observadas as regras do art. 432 da CLT e respeitadas
as restricdes constantes do art. 67, da mesma normativa trabalhista.

§ 4°. A comprovagéo da escolaridade do aprendiz com deficiéncia, para fins do
Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem, deve considerar, sobretudo, as habilidades
relacionadas com a profissionalizagéo.

§ 5° A caracterizagdo das deficiéncias dos aprendizes, mencionados no paragrafo
anterior, deve observar os pardmetros do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e
alteragbes, com solicitagdo de laudo médico acompanhado do atestado de satide ocupacional.

§ 6°. A contratagdo das entidades referidas no inciso II, do caput, sera realizada
mediante Chamamento Publico, observando o disposto na legislagdo pertinente.

Art. 5° O adolescente/jovem aprendiz recebera remuneracgdo do salario minimo-
hora, proporcional a carga horaria, fazendo jus ainda a:

I - décimo terceiro salario, FGTS e repouso semanal remunerado:

Il - férias de 30 (trinta) dias, coincidentes com um dos periodos de férias escolares,
sendo vedado seu parcelamento ou conversdo em abono pecuniario;

Il - seguro contra acidentes pessoais;

IV - vale-transporte.




GABINETE DO PREFEITO

Art. 6° Ao adolescente/jovem aprendiz, assistido em entidade governamental ou ndo
governamental, € vedado o trabalho:

I - noturno, realizado entre as 22h00 (vinte e duas horas) de um dia e as 05h00 (cinco
horas) do dia seguinte;

I - perigoso, insalubre ou penoso;

Il - realizado em locais prejudiciais a sua formagé&o e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV - realizado em horarios e locais que n&o permitam a frequéncia a escola.

Art. 7° O Contrato de Trabalho Especial de Aprendizagem extinguir-se-4 em seu
Termo ou, antecipadamente, nas hipéteses previstas no art. 433 da CLT.

Art. 8° A SETQE, na forma da lei, orientara acerca das normas e procedimentos para
implantag&o, controle, condicionalidade, acompanhamento e fiscalizagdo do Jaboatédo Aprendiz.

Art. 9° O numero de aprendizes, adolescentes/jovens e pessoas com deficiéncia, fica
limitado a 100 (cem) vagas, para atendimento do Jaboatio Aprendiz.

Paragrafo Unico.As vagas descritas no caput atenderdo prioritariamente a
adolescentes e jovens egressos do trabalho infantil, dos servigos de acolhimento institucional e
de medidas socioeducativas e PcD.

Art. 10. Optando o gestor pela coniratagao direta, deve o municipio realizar selegdo
publica cujas condigdes serdo definidas no edital do processo de selegcdo, obedecidas a
legislagéo pertinente e designando comissao para tal fim.

§ 1°. Caso ocorra indeferimento ou impedimento na participagé@o sera oferecido ao
interessado, caso requisitado formalmente, informagdes a respeito dos fundamentos que
levaram a deciséo.

§ 2°. A contratagdo de um novo aprendiz em substituigdo aquele cujo contrato for
extinto, antes do prazo previsto no artigo 4°, desta Lei, devera respeitar a ordem de classificagéo
do edital em vigor & época do surgimento da vaga.

Art. 11. A participagéo do aprendiz, adolescente e jovem e pessoa com deficiéncia
(PcD), no Programa instituido por esta Lei, em nenhuma hipétese, implicara vinculo
empregaticio com o Municipio.
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Art. 12. A SETQE ficara responsavel por: FRE

GABINETE DO PREFEITO

|- criar e gerir um banco de dados com inscrigdes de adolescentes e jovens em
vulnerabilidade social, especialmente os egressos do trabalho infantil, dos servicos de
acolhimento institucional e de medidas socioeducativas:

Il - orientar, por meio da rede sccioassistencial, as familias que tenham membros que
sejam perfis, a respeito dos procedimentos necessarios para a participagdo no Jaboatido Aprendiz;

Il - disponibilizar e manter atualizadas informagées acerca do Jaboatdo Aprendiz
nos meios oficiais de comunicagéo;

IV - fomentar o atendimento dos aprendizes, adolescente e jovem e PcD, e seus
familiares aos servigos de assisténcia social, satude e educacgdo do municipio;

V - supervisionar, monitorar e avaliar o processo de formagéo dos aprendizes,
adolescente e jovem e PcD.

Art. 13. Todos os editais de licitagéo langados pelo municipio para a prestagéo de
servigos de qualquer natureza, deverdo constar como condigdo para a celebracdo do contrato,
que a contratante cumpra a cota de aprendiz a que esta obrigada, nos termos do art. 429 e
seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), exigindo-lhe a apresentagdo de
autodeclaragéo a respeito, nos moldes do Decreto Municipal n° 49, de 30 de maio de 2019.

§ 1°. O cumprimento da cota de aprendiz de que trata o caput nao sera exigido na
contratagao administrativa das empresas com menos de sete (7) funcionarios, Microempresas
(ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Optantes do Simples Nacional.

§ 2°. O cumprimento da cota de aprendiz de que trata o caput sera exigido até o
dltimo dia de vigéncia contratual, e a autodeclarac&o semestralmente.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées
em contrario.

JRESIDENTE
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CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ.N.° 11.233.384/0001-09

Requerimento n°.812/2021.

Lamara Mun. Jad. Cusd Lucia . - .
Expediente / Lido em Sesséo
pe U _/ U '
Senhor Presidente: —_
Senhores Vereadores:

Em conformidade com o Regimento Interno deste Poder Legislativo
Municipal, requeiro a Mesa ouvido o Plenario seja feito o pedido de
DISPENSA DE INTERSTICIO, para o Projeto de Lei 03/2021, EM
REGIME DE URGENCIA, de autoria do Poder Executivo Municipal,

cujo assunto  “INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
APRENDIZAGEM PARA OS ADOLESCENTES E JOVENS DO JABOATAO
DOS GUARARAPES, JABOATAO APRENDIZ, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”, amparado no que dispde o Art. 99, Inciso 3°, do
Regimento Interno da Camara Municipal do Jaboatdo dos
Guararapes.

Jaboat&o dos Guararapes, 05 de Abril de 2021.

N
- Ver&ador -

Camara Mun, Jagb. dos Guararapc
Ordeén dq_joza / Aprovado
0& /0 202
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CAMARA MUNICIPAL

Y Jaboatdo dos Guararapes — PE
talensfa ) CNPJ. N°. 11.233.384/0001-

PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES DE JUSTICA E
REDAQAO E DE EDUCAGAO, SAUDE E AGAO SOCIAL DA CAMARA MUNICIPAL DO
JABOATAO DOS GUARARAPES - PE.

PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 03/2021, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, EM REGIME DE URGENCIA.

1 - HISTORICO.

Veio ao seio das Comissdes de Justica e Redagéo e de Educagdo, Salde e Agdo Social, o
Projeto de Lei n° 03/2021, de autoria do Poder Executivo Municipal, cuja Ementa: “
INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PARA 0OS ADOLESCENTES
E JOVENS DO JABOATAO DOS GUARARAPES, JABOTAO APRENDIZ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, lido em Reunido Ordinaria, no dia 05 de Abril de 2021, para analise e
parecer destas Comissdes, e posteriormente apreciagdo e aprovacdo pelos llustres
Vereadores desta Casa.

2- ANALISE:

O Projeto de Lei em pauta tem como principal proporcionar aos jovens e adolescentes
residentes no Municipio, uma formacgéo técnico-profissional, que favorega o ingresso no
mercado de trabalho, fomentando o primeiro emprego, especialmente para os adolescentes
e jovens em situagao de vulnerabilidade social..

3 - CONCLUSAO:

Apos analise ao Projeto de Lei, estas comissdes conclui que ndo ha qualquer ébice na Lei
de Responsabilidade Fiscal, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n°
173/2020, tendo em vista que o Projeto de Lei se destina apenas & regulamentacéo
normativa de Programa de Aprendizagem no ambito municipal, sem criagdo ou aumento de
despesa.

Sendo assim, as Comissdes em conjunto, opinam pela aprovagéo da matéria.

E O NOSSO PARECER. Camara Mun. Jab, dos \aUc’.’am{ ey “amara Mun. Jab. dos Guararape.

» i Ordem do pj
Expadisrme / Lido em Sessio a/ Apmvauu
T - U% ® , QL /0l
Sala das Comissdes, 06 de abril de 2024-—'—3 20 o2 )
B o pAESTDENTE

COMISSAO DE JUSTIGA E REDACAO COMISSAO DE EDUC E AGAO SOCIAL

Vereador: José Leonardo Diniz Vereadora: imehto da Silva
- Presidente - - Presidente -
@L
Vereador: Melquizedeque Lima de Almeida Vereador: José Alfredo Soares Filho
- Relator - - Relator -
Vereadora: José Belarmino Souza Vereador: Melquizedeque-%a de Almeida
- Membro- - Membro -

Rua. Ardo Lins de Andrade, 739 - Piedade - Jaboatéio dos Guararapes - PE. CEP 54310-640
Fone: 3342-6250 / 3462-8815



