CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ. N.° 11.233.384/0001-09

OFiCIO N.° 17 12024 — GP-CMJG.

Jaboat&o dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2024

Ao

Exmo. Sr.

Luiz José Inojosa de Medeiros

Prefeito do Municipio do Jaboatio dos Guararapes

Excelentissimo Prefeito:

Com os nossos cumprimentos cordiais, vimos encaminhgr a esse Poder
Executivo Municipal, o Projeto de Lei ne. 01/2024, que “DISPOE SOBRE A LE|
MUNICIPAL Ne 224, DE 7 DE MARCO DE 19~96, ESTATUTO DO

PARA MODIFICAR 0OS ARTIGOS 92, 94 E 130, INSERIR SEGCAO E
ARTIGO QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” Encaminhado a
esta Casa, através do Oficio n.° 19/2024, e a Mensagem n.° 01/2024, aprovado,
em Reunido Ordinaria, realizada no dia 19/02/2024, de autoria do Poder
Executivo Municipal, para SANGAO, conforme copia em anexo.

Cordialmente,

FROTOCOLO-GARINETE DO PREFETO-PMUC
ne Jl 62

oA N\ G lo2 |3y

HORA: V)

£SS.:

Coorflenadora

?ua. Ario Linst decAnidrade, 739 - Piedade - Jaboatio dos Guararapes - PE. CEP 54310-640
Fone: 3342-6250 / 3461-8815



CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ: 11.233.384/0001-09

PROJETO DE LEI N° 01/2024

EMENTA: Dispde sobre a Lei Municipal n°
224, de 7 de margo de 1996, Estatuto do
Servidor Publico Municipal, e alteragoes
posteriores, para modificar os artigos 92,
94 e 130, inserir segdo e artigo que indica,
e dar outras providéncias.

Art.1° O art. 92, o art. 94 e o art. 130, todos da Lei Municipal n°
224, de 7 de margo de 1996, que institui o Estatuto do Servidor Publico
Municipal, Disciplina 0 Regime Juridico Unico e da outras providéncias, e
alteracdes posteriores, passam a vigorar com as seguintes modificacées:

“Art. 92.( ...)
(vr)

§ 5°. O prazo da licenca-maternidade de que trata o
caput nao sera computado, no caso de necessidade médica de
internamento do recém-nascido e/ou de sua mae apds o parto,
durante o periodo de internamento até a alta hospitalar do
recém-nascido e/ou de sua mae, o que ocorrer por ultimo. (AC)

6°. O disposto no § 5°, também se aplica ao termo
i(l}j%i?l” 0s prazos descritos nos §§ 3° e 4°, todos deste artigo.

" Art. 94.A servidora municipal que adotar ou obtiver a
guarda judicial para fins de adogéo de crianga ou de adolescente
tem direito a licenca-maternida €, com vencimento integral, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias. (NR).

I - (REVOGADO)

Il - (REVOGADO)

lll - (REVOGADO)

IV - (REVOGADO)
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CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ: 11.233.384/0001-09

()
b) (REVOGADO)

(..)
IV - (REVOGADO)”

Art. 2° Fica criada no “Capitulo VI — Das Licengas”, o qual faz parte
do “Titulo IV — Dos Direitos e Vantagens”, da Lej Municipal n°® 224, de 1996, a
“‘Secéo IV-A - Da Licenga Paternidade”, constituida do art. 94-A, acrescido
com a seguinte redacéo:

Segdo IV-A
Da Licenga Paternidade

“Art. 94-A.  Fica assegurado ao Servidor Publico
Municipal licenca paternidade pelo prazo de 20 (vinte) dias
consecutivos, em caso de nascimento de filho/a ou adocdo, a
partir da data de protocolizacdo do requerimento, no setor
competente, obrigatoriamente acompanhado de documentagao
comprobatodria, aplicando-se o presente requisito aos diversos
(a}&rce;a;u;gs familiares ja reconhecidos pela legislagdo vigente.

Art. 3° As servidoras ocupantes, exclusivamente, de cargo em
comisséo, declarado em lei de livre nomeacao e exoneracgéo e as servidoras
contratadas sob o regime de contrato temporéario de acordo com a Lei
Municipal n® 99, de 24 de abril de 2001, e alteragdes, também fazem jus aos
beneficios previstos no art. 92 e no art. 94 da Lei Municipal n° 224, de 1996

_ Paragrafo tnico. As despesas relativas aos ultimos 60 (sessenta)
dias, decorrentes dos beneficios previstos no caput, correrdo a conta dos
recursos do Orgamento do Municipio.

Art. 4° As licengas em curso quando da entrada em vigor desta Lei
serao prorrogadas, independente de a servidora ou o servidor formular
requerimento especifico neste sentido.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pagina 2 de 3
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CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ: 11.233.384/0001-09

Art. 6° Ficam revogados oS se

guintes dispositivos da Lei Municipal
n° 224, de 7 de marco de 1996, E

statuto do Servidor Publico Municipal:
a) os incisos I, II, lll e IV do art. 94,

b) a alinea “b” do inciso | e o inciso IV, ambos, do art. 130.

Jaboatédo dos Guararapes, 19 de fevereiro de 2024,
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Oficion® 49 /2024

Jaboatéo dos Guararapes, 02 de fw ot no de 2024,

A Sua Exceléncia o Presidente
Vereador ADEILDO PEREIRA LINS

Camara Municipal do Jaboatao dos Guararapes
Jaboat&o dos Guararapes — PE

Assunto: Projeto de Lei que Dispée sobre a Lei Municipal n° 224/1996, Estatuto do
Servidor Publico Municipal, para modificar artigos, inserir segio e artigo e
dar outras providéncias.

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia e seus ilustres pares, para que seja
submetido a superior deliberagdo desse Poder Legislativo, em Regime de Urgéncia, o
PROJETO DE LEI que Dispée sobre a Lei Municipal n° 224, de 7 de margo de 1996,
Estatuto do Servidor Publico Municipal, e alteragdes posteriores, para modificar os
artigos 92, 94 e 130, inserir segao e artigo que indica, e dar outras providéncias, e a
respectiva MENSAGEM.

Considerando a importancia da matéria e confiando, pelas razées expostas
na Mensagem, na aprovagao deste Projeto de Lei, renovo a V. Exa. e demais Vereadores
votos de consideracao e apreco.

Respeitosamente,

WMM
LUIZ JASE INOJOSA DE MEDEIROS
Prefeito

Complexo Administrativo - Estrada da Batalha, n® 1200, Galpdo N, Jardim Jorddo
Jaboatdo dos Guararapes/PE
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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM

PROJETO DE LEIN® O A /2024

EMENTA: Dispée sobre a Lei Municipal n° 224, de 7 de margo de 1996, Estatuto do Servidor
Publico Municipal, e alteracdes Posteriores, para modificar os artigos 92, 94 e 130,
inserir segdo e artigo que indica, e dar outras providéncias.

O Projeto de Lei ora submetido a apreciagéo e aprovacao dessa Egrégia Camara de
Vereadores, dispée sobre a Lei Municipal n° 224, de 07/03/1996, Estatuto do Servidor Publico
Municipal, para modificar Os artigos 92, 94 e 130, inserir a Segdo IV-A - Da Licenga
Paternidade”, constituida do art. 94-A, no Capitulo VI - Das Licengas, o qual faz parte do
Titulo IV - Dos Direitos e Vantagens, e dar outras providéncias - (i) conceder as servidoras
Ocupantes de cargos comissionados e contratadas temporariamente a Licenga Maternidade e
Adogéo de 180 dias, e (i) desburocratizar essa concessao para as licengas em andamento.

da licenga maternidade sso:

— Protecdo a maternidade - a licenga maternidade visa proteger a satde fisica e
emocional da mée e do bebé, garantindo que a mae tenha o tempo necessario para
Se recuperar do parto e estabelecer uma conexao afetiva com o recém-nascido.

— Promocé&o do_aleitamento materno - a licenga maternidade também tem como
objetivo incentivar e facilitar a pratica do aleitamento materno exclusivo, considerado
fundamental para o desenvolvimento saudavel do bebé.

— lgualdade de género - a licenca maternidade busca garantir a igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no mercado de trabalho, uma vez que
somente a mulher pode dar a |uz €, consequentemente, precisa de um tempo para
Se€ recuperar e se adaptar a nova rotina apds o nascimento do bebé.

— Estimulo_a natalidade - a licenga maternidade também tem um carater
demografico, pois busca incentivar a natalidade e a reproducéo da populagdo. Ao
assegurar os direitos maternos, o Estado contribui para o aumento da taxa de
natalidade.

— Saude e seguranca no trabalho - a licenga maternidade também esta
relacionada a satde e a Seguranca no trabalho, pois visa proteger tanto a mae

1
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quanto o bebé de riscos e condicbes adversas laborais durante 0s primeiros meses
de vida do recém-nascido.

A presente alteracdo também busca compatibilizar a legislagéo de pessoal com a Lei
Municipal n° 1.562, de 21/06/2023, que dispde sobre os Principios e Diretrizes a serem observados
na implantagéo e implementagdo de Politicas pela Primeira Infancia e institui o Marco Legal da
Primeira Infancia (MLPI) do Municipio do Jaboat&o dos Guararapes.

Em relacdo a regulamentagdo a estas duas categorias de trabalhadoras, por até
entdo ndo haver regulamentacgéo especifica, o tempo de licenga ¢ o estabelecido na Constituicao
Federal (art. 7°, inciso XVII) que contempla o periodo de 120 dias de licenca.

O quadro em que as servidoras efetivas tém o periodo de 180 dias de licenga e as
comissionadas, as servidoras contratadas contam com 120 dias de afastamento pode implicar em
afronta ao principio da isonomia.

Cabe consignar que em relagéo ao regime previdenciario, estas Gltimas servidoras
sa@o abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, que concede como beneficio
previdenciario o salario-maternidade por 120 dias. Todavia, uma extensio de 60 dias visando
garantir o principio da isonomia, por si s6, acarretaria violag&o ao principio da legalidade, pois a
referida ampliacdo estaria sem albergue legal.

Neste sentido, a forma de sanar tal cenario é a edi¢éo desta proposta autorizando a
prorrogacao da licenga maternidade por mais 60 dias. Neste sentido, os primeiros 120 dias da
licenga-maternidade serzo suportados pelo Regime Geral de Previdéncia Social, e os demais 60
dias custeados pelo municipio, como dispde o artigo 3° e paragrafo deste Projeto de Lei.

Outra medida importante ¢ a compatibilizagdo da duragio da licenga a adotante.
Para os trabalhadores em geral, o art. 392-A da CLT estabelece que a empregada que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adogado de crianga tera direito a licenga-maternidade no mesmo

Neste ponto, cabe consignar que no julgamento do Recurso Extraordinario (RE)
778889 o Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu que n&o pode haver diferenca na

2
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Segundo o ministro Luis Roberto Barroso, as criangas adotadas constituem grupo
vulneravel e fragilizado e demandam esforgo adicional da familia para adaptagéo e criagéo de lagos
de afeto, além de superagdo de traumas. Assim, ndo ha possibilidade de conferir a elas protegéo
inferior a dispensada aos filhos biolégicos, que se encontram em condigdo menos gravosa. Visando
adequar o entendimento jurisprudencial ao ordenamento juridico local, é salutar efetivar a
adequacao do dispositivo em comento.

No mesmo sentido de adequagéo da legislagdo o entendimento jurisprudencial, € o
sentido da inclusdo dos §§ 5° e 6° ao art. 92, os quais estabelecem o inicio da licenga-maternidade
a partir da alta hospitalar da mée ou do bebé.

Por unanimidade, no julgamento de mérito da Agédo Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) 6327, o STF confirmou que o marco inicial da licenga-maternidade e do salario-maternidade é
a alta hospitalar da mée ou do recém-nascido - 0 que ocorrer por ultimo. A medida se restringe aos
casos mais graves, em que as internagdes excedam duas semanas.

Entende-se que a interpretagdo restritiva das normas reduz o periodo de convivéncia
fora do ambiente hospitalar entre maes e recém-nascidos. Essa situagdo estd em conflito com o
direito social de protegdo a maternidade e a infancia e viola dispositivos constitucionais e tratados e
convengdes assinados pelo Brasil.

Segundo o relator, € na ida para casa, apds a alta, que os bebés efetivamente
demandardo o cuidado e a atencgdo integral dos pais, especialmente da mae, uma vez que as
criangas ou as maes internadas apds o parto sdo privadas do periodo destinado a sua convivéncia
inicial de forma desigual. No mesmo intento do presente projeto, acresce-se em 5 (cinco) dias o
periodo de Licenga Paternidade elevando para 20 dias, adequando-se ao tempo concedido pelo
Estado e pelo municipio do Recife.

Por fim, propde-se ainda, quanto a Licenga Paternidade, que seja “transferida” do
Capitulo X - Das Concessdes para Capitulo VI - Das Licencas, mais adequado & natureza do
direito, através da criagéo de segéo e artigo especificos. Além disso, foi identificada duplicidade da
concesséo prevista no art. 130, pois néo foi revogada a alinea “b) nascimento de filhos” do inciso |
quando acrescido o inciso IV, que assegura a licenga paternidade.

Em face da necessidade imediata de implantag&o da norma proposta, solicito sua
tramitagc@o em reqgime de urgéncia, na forma prevista no art. 49 da Lei Organica Municipal.

Diante do exposto, espero dessa Casa Legislativa o pleno apoio & proposta que ora
submeto a sua andlise e aprovagéo.

Jaboat&o dos Guararapes, () 2) de F_Quww de 2024.

W

LUIZ JEISE INOJOSA DE MEDEIROS
Prefeito

P L - Altera Lei 224-1996 Estatuto do Servidor - MENSAGEM.docx
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e s " - 5
Cmara Mun. o Jab. os Siliefansy EMENTA: Dispée sobre a Lei Municipal n° 224, de 7

Aprovado em 2° Diseussan de margo de 1996, Estatuto do Servidor Publico
2" Votagdo. |, Municipal, e alteragdes posteriores, para modificar os
Em__ﬁﬁ_/ (L= QOA_ artigos 92, 94 e 130, inserir segdo e artigo que indica,

BT — e dar outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das
atribuicées que lhe s3o conferidas pelo inciso IV do artigo 65 da Lei Organica do Municipio,
submete & Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° O art. 92, 0 art. 94 e 0 art. 130, todos da Lei Municipal n° 224, de 7 de’ margo
de 1996, que institui o Estatuto do Servidor Publico Municipal, Disciplina 0 Regime Juridico Unico e
da outras providéncias, e alteragées posteriores, passam a vigorar com as seguintes modificagées:

“Art. 92, (...)

§ 5°. O prazo da licenga-maternidade de que trata o caput ndo sera
computado, no caso de necessidade médica de internamento do recém-nascido
e/ou de sua mae apds o parto, durante o periodo de internamento até a alta
hospitalar do recém-nascido e/ou de sua mée, o que ocorrer por ultimo. (AC)

§ 6°. O disposto no § 5° também se aplica ao termo inicial dos prazos
descritos nos §§ 3° e 4°, todos deste artigo. (AC) ”

“Art. 94. A servidora municipal que adotar ou obtiver a guarda judicial para
fins de adogdo de crianga ou de adolescente tem direito a licenga-maternidade, com
vencimento integral, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias. (NR).

I - (REVOGADO)

Il - (REVOGADO)

- (REVOGADO)

IV - (REVOGADO)

(o)

P L - Altera Lei 224-1996 Estatuto do Servidor - CORPO.docx

-



CAmara Mun, do Jab. dos Guararapes
Aprovade em 1° Discusséo
1% Vgtagao. ({

Em_S % 1202

PRESIDENTE
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PRESIDENTE
“Art. 130. (..)
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IV- (REVOGADO)”

Art. 2° Fica criada no “Capitulo VI — Das Licengas”, o qual faz parte do “Titulo IV — Dos
Direitos e Vantagens”, da Lei Municipal n° 224, de 1996, a “Segéo IV-A — Da Licenga Paternidade’,
constituida do art. 94-A, acrescido com a seguinte redagao:

Secédo IV-A

Da Licenga Paternidade

“Art. 94-A. Fica assegurado ao Servidor Publico Municipal licenca
paternidade pelo prazo de 20 (vinte) dias consecutivos, em caso de nascimento
de filho/a ou adog&o, a partir da data de protocolizagdo do requerimento, no setor
competente, obrigatoriamente acompanhado de documentagé&o comprobatéria,
aplicando-se o presente requisito aos diversos arranjos familiares ja reconhecidos
pela legislagéo vigente. (AC) ”

Art. 3° As servidoras ocupantes, exclusivamente, de cargo em comisséo, declarado em
lei de livre nomeacédo e exoneragéo e as servidoras contratadas sob o regime de contrato
temporario de acordo com a Lei Municipal n°® 99, de 24 de abril de 2001, e alteragbes, também
fazem jus aos beneficios previstos no art. 92 e no art. 94 da Lei Municipal n° 224, de 1996.

Paragrafo unico. As despesas relativas aos Ultimos 60 (sessenta) dias, decorrentes

dos beneficios previstos no caput, correrdo a conta dos recursos do Orgamento do Municipio.

Art. 4° As licengas em curso quando da entrada em vigor desta Lei seréo prorrogadas,
independente de a servidora ou o servidor formular requerimento especifico neste sentido.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

P L - Altera Lei 224-1996 Estatuto do Servidor - CORPO.docx
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Art. 6° Ficam revogados os se
marco de 1996, Estatuto do Servidor Public

a)os incisos I, Il, lll e IV do art. 94,

guintes dispositivos da Lei Municipal n° 224, de 7 de

0 Municipal:

b) a alinea “b” do inciso | e o inciso IV, ambos, do art. 130.

Jaboatéo dos Guararapes, 0 de ﬁwﬂww de 2024.

LUjJZz

CAMARA MUN. JAB. DOS GUARARARES-PE
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PRESIDENTE

Cémara Mun. do Jab. dos Gua
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PRESIDENTE
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CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ. N°. 11.233.384/0001-

PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES - PE.

PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 01/2024, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL. EM REGIME DE URGENCIA SANARA MUN. JAB, DOS GUARARAPES-PE
B EXPEDIENTE / LIDO EM SESSAQ
) 19 1 02 120 ol
1 - HISTORICO. ’ -

2024, para andlise e parecer das Comissées, e posteriormente, apreciagéo e aprovacgéao
pelos llustres Vereadores desta Casa Legislativa Municipal.

2 - ANALISE:

comissionadas e contratadas por tempo determinado e, ainda, ampliar em 5 (cinco)
dias a licenga-paternidade..

3 - CONCLUSAO:

E O NOSSO PARECER, ao Projeto de Lei n°. 01/2024, do Poder Executivo Municipal.
Sala das Comissédes, 15 de fevereiro de 2024.

COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGA i iy, us 005 GUMARAPES 4
’ gﬁgkRRégw‘NDg\ DIA / AP[ ;i(?VAP{O
. I (L X\

. I
Vereador: Jailton Batista Cavalcanti /@_

-<Rresidente

\\)\f\\\i SV \i\s‘ NN \ %f\w\)&

Vereado Mel&ti edegue Lima de\Almeida
- Relator -

- Membro -
Rua. Ardo Lins de Andrade, 739 - Piedade - Jaboatio dos Guararapes - PE. CEP 543 10-640
Fone: 3342-6250 / 3462-8815
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PARECER DA COMISS[\Q PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES - pPE.

PARECER AO PROJETO DE LE| N.° 01/2024, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL. EM REGIME DE URGENCIA

1-HISTORICO.

| ORDEM DO DIA /APROVA}DJQ

3 - CONCLUSAO:

A licenga maternidade € um direito garantido pela legislagao trabalhistg brasileira as
mulheres que se tornam maes. sendo assim: Decidimos pela APROVAGAO do Projeto.

Eo NOSSO PARECER, ao Projeto de Leij n°, 01/2024, do Poder Executivo Municipal.
Sala das Comissées, 15 de fevereiro de 2024.

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO:

Vereador: Jailton Batista Cavalcanti

N P\&\\dt\ NR

Vereador: elql?iz‘edeq Lima de Almeida
- Relator -

— : =
- Membro -
Rua. Ario Lins de Andrade, 739 - Piedade - Jaboatdo dos Guararapes - PE. CEP 543 10-640
Fone: 3342-6250 / 3462-8815



CAMARA MUNICIPAL

Jaboatdo dos Guararapes — PE
CNPJ.N.° 11.233.384/0001-09

Requerimento n°, .0, 2024,

: JAB. DOS GUARARAFES-PE
CAEt?(APRéDMig&JfIE | LIDO EM SESSAO

; - S 120 XY
Senhor Presidente: OS5 | O3
Senhores Vereadores:

7

Em conformidade com o Regimento Interno deste Poder Legislativo
Municipal, requeiro a Mesa ouvido 0 Plenario seja feito o pedido de
DISPENSA DE INTERSTICIO, para o Projeto de Lej 01/2024, Em REGIME
DE URGENCIA, de autoria do Poder Executivo Municipal, Cujo assunto:
‘DISPOE SOBRE A LEI MUNICIPAL N° 224, DE 7 DE MARCO DE 1996,
ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, E ALTERACOES
POSTERIORES, PARA MODIFICAR OS ARTIGOS 92, 94 E 130, INSERIR
O ARTIGO QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”. Amparado no
que dispde rt. 99, Inciso 3° do Regimento Interno da Cémara Municipal
do Jaboatio dos Guararapes.

Jaboat&o dos Guararapes, 05 de Fevereiro/g 024.

= f /
P s // L

A . JAB. DUS GUARARAPES-pt
CA%RSEMSND{:%M { APROVADO
\ A 1. D9 12094

(>4

Rua. Ario Lins de Andrade, 739 - Piedade - Jaboatio dos Guararapes - PE. CEP 54310-640
Fone: 3342-6250/ 3341-9969



