PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES
GABINETE DO PREFEITO

Lei Complementar n.® & /2015

EMENTA: Dispbe sobre a nova estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal,
altera a Lei Complementar n° 15, de 10 de maio
de 2013, a Lei Complementar n° 16, de 13 de
novembro de 2013, a Lei Municipal n° 107, de 16
de outubro de 2006, a Lei Municipal n® 1.039, de
20 de junho de 2014, revoga a Lei
Complementar n° 18, de 26 de margo de 2014, e
dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas pelos incisos IV, V e VII do artigo 65 da Lei Organica do
Municipio, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei;

Art. 1°. Os artigos 12 a 10, 12, 15, caput, 16, 26, caput, 28, caput e paragrafo
primeiro, inciso 1, e 31, paragrafo Unico, da Lei Complementar Municipal n° 15, de
10 de maio de 2013, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 192, A estrutura organizacional da Administracdo Direta do Municipio do
Jaboatdo dos Guararapes é composta das seguintes Secretarias Municipais:

.  Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento - SEFAZ;

.  Secretaria Municipal de Governo - SEGOV;

lll.  Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizagdo Social - SEDEMS;

IV.  Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade - SEINFRA;

V. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbanc'l e Sustentabilidade -

SEDURBS;

VI.  Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Administragao- SEAJAD;

VIl.  Secretaria Municipal de Ordem Publica e Seguranca Cidada - SEOPSC.

Paragrafo Unico. Ficam extintas as secretarias municipais ndo expressamente
indicadas na presente lei complementar.

Art. 2°. A Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento - SEFAZ é érgao superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as sequintes atribuicoes:

I.  coordenar a gestdo politica e técnica da acdao governamental, promovendo a
integracao e a articulagao das politicas publicas, tendo como perspectiva a
melhoria do desempenho das secretarias municipais e executivas, de
maneira a garantir o cumprimento da missdo institucional do Governo
Municipal;

Il. efetivar as politicas publicas relacionadas a Administragdo Municipal, de
natureza contabil, tributaria, financeira, por meio de planejamento,
implantacao e realizagdao de projetos, programas e agdes, visando o
equilibrio entre as receitas, os jpyeStimentos-e=a-divida~ptiblica municipal,
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garantindo a modernizagdo dos processos, a ecornmicidade na aplicagao
dos recursos publicos e a eficdcia das agbes previstas no planejamento
estratégico;

. planejar, coordenar e avaliar as agbes de suporte financeiro, necessarias ao
desempenho e atuagéo dos érgaos do Poder Executivo Municipal;

IV. analisar e avaliar permanentemente a situagdo econdmica e financeira do
Municipio, definindo os limites de despesas de capital e de custeio de todos
os 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta;

V. controlar os investimentos publicos e a divida pudblica municipal;

VI. coordenar o Sistema de Governabilidade da Gestao Municipal, composto pelo
Plano Plurianual, pela Lei de Diretrizes Orgamentarias, pela Lei Orcamentéria
Anual, pelos Planos de Acdo de cada Secretaria Municipal, pelo Mapa
Estratégico da Gestdo e demais instrumentos normativos, legais, gerenciais
e tecnoldgicos que venham a ser incorporados ao processo de gestao;

VIl. coordenar, acompanhar e avaliar as Propostas da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO), do Plano Plurianual (PPA) e da Lei Orcamentéria Anual
(LOA);

VIll. coordenar, acompanhar e avaliar os Planos de Agdo das secretarias e demais

dérgaos da Administragao Municipal;

IX. coordenar e articular o processo de planejamento, orgamento,
monitoramento e avaliagao da gestdo do Municipio;

X. coordenar o processo de captagao de recursos nacionais e internacionais e o
desenvolvimento de um Modelo de Governabilic:de Integrado Publico-
Privado para a gestao das areas de oportunidade;

Xl.  Gerenciar, coordenar e manter os servigos de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao de todos os 6rgaos integrantes da Prefeitura;

XIl.  coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Administragdao - SEAJAD e com a Procuradoria Geral do Municipio, as
desapropriagdes e indenizagoes, judiciais e administrativas, determinadas ou
autorizadas pelo Chefe do Executivo, observados os respectivos decretos,
portarias, e ainda os documentos e informacdes técnicas e financeiras
originarios, de responsabilidade dos érgaos pertinentes;

Xlll.  coordenar o conjunto dos drgdos que a integram;

XIV.  executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

Paragrafo dnico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

| - Secretaria Executiva de Planejémento, Coordenagao e Avaliagdo - SEPLAV, com
as seguintes competéncias e atribuicdes:
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a) promover o alinhar:2nto estratégico da gestdo governamental, interagindo com
todas as secretarias municipais e suas secretarias executivas, tendo por base os
instrumentos de gestdo do Municlpio;

b) executar o modelo de monitoramento e avallacdo da gestdo, com foco em
resultados, identificando avangos, entraves e propondo solugdes articuladas com os
demais érgaos municipais;

c) coordenar, acompanhar e avaliar a implementagdo dos planos de acgdo das
secretarias e drgaos integrantes do Governo;

d) acompanhar e avaliar as agdes de gerenciamento e supervisdao aos convénios
provenientes da captagao de recursos nacional e internacional para o Municipio;

e) promover a cooperacao entre cidades brasileiras e estrangeiras para o
desenvolvimento local, a integragao e o fortalecimento da cooperagdo entre paises
desenvolvidos e em desenvolvimento;

f) planejar, desenvolver, supervisionar, coordenar e avaliar a execugao de planos e
projetos de tecnologia da informagao, com vistas a gestdo e estabelecimento de
uma politica de telematica;

g) gerenciar e manter os servigos e recursos da area de Tecnologia de Informacao e
Comunicagao (TIC) das secretarias e érgaos, e coordenar unidades setoriais de
Tecnologia de Informagao e Comunicacéao (TIC) existentes na Prefeitura;

h) coordenar e execut r contratos e convénios da area de Tecnologia de Informacéo
e Comunicacao (TIC); ~

i) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva da Receita - SEREC, com as seguintes competéncias e
atribuigdes:

a) executar a Politica de Administracao Tributaria do Munic(pio;

b) elaborar estudos e pesquisas para previsao da receita, adotar as providéncias
executivas para a obtencdo de recursos financeiros de origem tributéria e
acompanhar os procedimentos fiscais das transferéncias constitucionais
obrigatérias;

c) inscrever na Divida Ativa Municipal os débitos de natureza tributdria e nio
tributaria;

d) definir a politica de relacionamento com os contribuintes, por meio de orientagao
e campanhas especificas;
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e) fiscalizar e orientar os contribuintes sobre a apllcat;ao e a interpretacdao da
legislagao tributaria;

‘

f) aplicar a legislagdo tributaria municipal e promover sua constante atualizacao;

g) julgar os recursos voluntarios e as remessas oficiais decorrentes das decisées de
primeira instancia tributaria;

h) exercer, através do Secretério Executivo, as competéncias a que se referem o
art. 165, § 1° e o art. 194, |, ambos da Lei Municipal n° 155, de 27 de dezembro de
1991 (Cédigo Tributdrio Municipal);

i) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Finangas - SEFIN, com as seguintes competéncias e
atribuigdes: }!

a) executar a politica de administracao financeira do Municipio;

b) exercer o controle financeiro dos recursos orgamentarios, em consonancia com
as diretrizes fixadas pela Secretaria Municipal;

c) promover o controle e a execucdo do orcamento do Municipio, através do
desembolso programado dos recursos financeiros alocados aos 6rgaos e entidades
governamentais e aos programas especiais do Governo;

d) definir as diretrizes dos estdgios da despesa publica e a sua regular
contabilizacao;

e) controlar os investimentos publicos e a divida publica municipal;

f) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Art. 32, A Secretaria Municipal de Governo - SEGOV é érgao superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as seguintes atribui¢des:

I.  planejar, coordenar e avaliar as politicas publicas relacionadas a articulagao
politica entre o Poder Executivo e o Legislativo, estabelecendo os
parametros necessarios a tramitacdo de processos de projetos de lei,
requerimentos, resolugdes, dentre outros;

ll.  coordenar e executar a articulagdo e a comunicagdo jocial;

ll. Coordenar as relacdes do Poder Executivo com os Poderes das diversas
esferas de governo e com a sociedade civil organizada;
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IV. manter relacionamento permanente com o Poder Legislativo Municipal,
coordenando € supervisionando o encaminhamento e tramitagdo de
proposigdes legislativas e mensagens & CAmara de Vereadores;

V. planejar, executar e orientar a politica de comunicaco social da Prefeitura,
objetivando a uniformizagdo dos conceitos e procedimentos de
comunicagao;

VI. promover a divulgagao de atos e atividades do Governo Municipal;
VIl.  coordenar o conjunto dos érgdos que a integram;
VIll.  executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

Pardgrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

| - Secretaria Executiva de Articulagdo Politica - SEAP, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:

a) assessorar o Chefe do Executivo na sua representagao politica, bem como junto
as autoridades, comunidades e representagdes da sociedade civil;

b) acompanhar a tramitagao dos projetos de lei enviados pelo ‘Poder Executivo ao
Poder Legislativo;

c) acompanhar a tramitagdo dos projetos de lei, resolugdes, requerimentos e
indicagdes originarias do Poder Legislativo;

d) executar outras atribuicbes correlatas efou determinadas pelo Secretério
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Comunicagao Social e Democratizagao Digital - SECOMS,
com as seguintes competéncias e atribuigdes: ‘)

a) coordenar e acompanhar a tramitagdo de matérias de interesse da Administragao
Municipal junto aos érgaos federais, estaduais e a outros Municipios, em conjunto
com as demais secretarias municipais e executivas diretamente envolvidas;

b) promover a publicai.d0 e a preservagao dos atos oficiais;

c) planejar e coordenar, em articulagdo com o Gabinete do Prefeito, a politica e as
agdes de comunicagdo, divulgagdo e publicidade dos 6rgdos da Administracao
Direta e Indireta do Governo, inclusive através da execugao de programas
informativos, desenvolvendo campanhas institucionais;

d) garantir a estrutura necessaria as acdes de comunicagdo, divulgacdo e
aproximagao do Poder Publico com a sociedade, em articulagao com as respectivas
secretarias municipais e executivas responsaveis, bem como com os demais érgaos
e entidades municipais envolvidos; )
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e) promover e articular a democratizaco digital, ampliando o acesso da populacio
as inovagodes tecnolbgicas;

f) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretéario
Municipal.

Art, 49, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizagao Social - SEDEMS é
érgdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, comy etindo-lhe as seguintes
atribuicdes:

| - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as politicas sociais integradas,
promovendo uma gestao hollstica no ambito municipal;

Il - articular e integrar as pollticas sociais do Municlpio, promovendo o acesso do
cidaddo aos servigos publicos de forma integral;

Il - promover politicas publicas integradas de democratizagdo que garantam o
acesso a educacgao, saude, cultura, esporte, lazer e assisténcia social;

IV - promover os direitos do cidadao, apoiando o exercicio de direitos individuais e
coletivos a partir de politicas publicas afirmativas desenvolvidas de forma integrada
e articulada com a sociedade civil e com os diferentes setores da Administracao

Municipal;

V - elaborar e desenvolver planos, programas, projetos e outras iniciativas que
contemplem comunidades e segmentos sociais especificos, promovendo o
desenvolvimento integral do cidadao;

VI - implementar agdes em conjunto com as respectivas secretarias executivas e
outros 6rgaos e entidades municipais, garantindo a qualidade dos servigos publicos
prestados a populagao;

VIl - captar recursos financeiros, junto aos o6rgaos, entidades e programas
internacionais, nacionais e estaduais, para a ampliagdo +Jos programas publicos
sociais;

VIl - implementar o modelo de gestao descentralizada e participativa do Governo;

IX - promover a integragao, no territério, das politicas publicas regionalizadas;

X - executar obras em edificagbes para abrigar os diferentes servigos publicos
prestados no Munic/pio;

Xl - coordenar o conjunto dos érgaos que a integram;

XIl - executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

nfps Jundicss
2 f Youaiarapss -FE
7 9\

77
e =
-~
T
=8
- o
S

= Y

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

| - Secretaria Executiva da Mulher - SEMU, com as seguintes competéncias e
atribuigoes:

a) coordenar agées intersetorlais voltadas para a implementacdo da politica da
igualdade de género no ambito do Governo Municipal;

b) promover agbes que visem contribuir para 0 empoderamento sociopolitico e
econémico das mulheres;

c) apoiar as organizagfes da sociedade civil que tdm como missdo a igualdade de
género e a defesa dos direitos das mulheres;

d) promover agdes preventivas e educativas no enfrentamento a violéncia ~
doméstica e sexista;

e) realizar o atendimento e a orientagcdo as mulheres vitimas de violéncia
doméstica, familiar e sexista;

f) executar outras rtribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal. )

Il - Secretaria Executiva de Esporte e Lazer - SEEL, com as seguintes competéncias
e atribuicoes:

a) desenvolver préticas esportivas e de lazer que sejam aplicaveis a realidade social
do Municipio, com vistas ao aperfeicoamento do ser humano de forma integral;

b) elaborar planos, programas, projetos e demais iniciativas em desenvolvimento
esportivo e de lazer que contemplem comunidades e segmentos sociais especificos; )

c) apoiar eventos, certames e atividades de natureza esportiva e de lazer
comunitario;

d) promover programas relativos a pratica de esportes e atividades de lazer pela
populacgao;

e) desenvolver programas, eventos e certames esportivos e de lazer voltados para
as comunidades do Municipio;

f) estimular Politicas Piblicas que oportunizem a prética esportiva, como um direito
do cidadao, garantida' como direito individual e coletivo, promovendo o individuo
socialmente como ser independente e participativo;

g) promover a implantacdo de programas sociais nas areas de esporte e lazer,
como meio de educago permanente;
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h) promover o esporte em suas diferentes manifestacdes, tais como o esporte
educacional, praticado dentro ou fora do sistema escolar; o esporte voltado para o
bem estar social, a saude, o lazer e a qualidade de vida; o esporte de rendimento,
voltado para o resultado e o espetéaculo, praticado de modo profissional ou nao;

i) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determ'nadas pelo Secretério
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Promogao da Salde - SESAU, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:

a) planejar e coordenar a Polftica Municipal de Salde, orientada pelos principios e
diretrizes do Servico Unico de Saude - SUS;

b) executar a Politica Municipal de Saude, garantindo aos munfcipes o acesso aos
servicos de saude e imunizacao e aos medicamentos;

c) promover a vigilancia a sadde, com o implemento de acdes de vigilancia
ambiental, epidemiolégica e sanitaria, atuando na fiscalizacdo e controle de
servigos, industrias e comércios de interesse a satde, bem como, exercendo agbes
de intervencgao sobre situagdes e ambientes de risco;

d) desenvolver a regulagao, controle, avaliacdo e auditoria dos servicos prestados
pela rede publica e complementar municipal de salde;

e) realizar agdes intersetoriais de promogao da satde em art|cula<;ao com outras
secretarias executivas;

f) intensificar as agdes de prevengao e ampliar a cobertura dos atendimentos na
assisténcia a salde;

g) administrar a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Saude;

h) executar outras atribuicdes correlatas efou determinadas pelo Secretario
Municipal.

IV - Secretaria Executiva de Cultura - SECULT, com as seguintes competéncias e
atribuicoes:

a) proteger e valorizar os bens do patriménio cultural material e imaterial do

Municipio, portadores da identidade e referéncia a meméria dos vérios grupos que
formam a sociedade jaboatanense;

b) incentivar, apoiar e valorizar as linguagens culturais, oferecendo plena liberdade
para criacao e difusao da cultura;

c) assegurar a participagao social e das instanclas dellberatwas da politica cultural
através da transparéncia e da democratizagao;
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d) intensificar o intercdAmbio cultural como um dos importantes vetores do
desenvolvimento sustentével;

e) fortalecer as agbes culturais utilizando a Casa da Cultura como espaco de
disseminacao, levando em consideragdo a tridimensionalidade da cultura simbélica,

cidada e cultural;

f) utilizar a Casa da Cultura como equipamento para difundir a cultura local através
de exposi¢oes, semindrios, simpdsios, mostras e apresentacdes culturais:

g) fortalecer e promover o desenvolvimento da economia criativa como estratégia
para o desenvolvimento e a difusdo da producéo artfstica local;

h) promover a politica de audiovisual a partir do Cine Clube;

i) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

V - Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEAS, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:

a) elaborar, executar, coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a
operacionalizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, no territério
municipal, através do planejamento, coordenacgao e execucao de acdes de atencao
e protecdo social, por meio de servigos, programas, projetos de Protecao Social
Basica e Especial de Média e Alta Complexidade, programas e projetos de
qualificagao social e profissional e dos beneficios de transferéncia de renda e
eventuais voltados ao fortalecimento e inclusdo social das familias e individuos em
situagdo de vulnerabilidade e risco social, organizados de forma territorializada;

b) coordenar a implantagdo do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, através ;da captacdo de recursos para operacionalizagdo dos
Equipamentos Publicos de Alimentagao e Nutricao, de forma integrada e transversal
as demais politicas setoriais; :

¢) acompanhar, monitorar e avaliar a execugéo de servigos, programas e projetos
desenvolvidos pelas instituicdes e organizagdes da rede socioassistencial local, de
acordo com as normativas federais;

d) acompanhar e assessorar os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente e de Seguranca Alimentar e
Nutricional e realizar a gestdo politico-administrativa e financeira dos seus
respectivos Fundos;

e) acompanhar e assessorar técnica e administrativamente os Conselhos Tutelares
do Municlpio;

f) atender as agdes socioassistenciais de carater emergencial;
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g) executar outras atribuigées correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

VI - Secretaria Executiva de Educagdo - SEE, com as seguintes competéncias e
atribuigoes:

a) articular e coordenar as politicas publicas educacionais do Municlpio, em
consonancia com as diretrizes emanadas dos dérgdos integrantes dos sistemas de
ensino em niveis federal e estadual;
‘
B . i )
b) fortalecer a gestdo das unidades escolares, possibilitando graus progressivos de
autonomia administrativa, financeira e pedagdgica;

c) oferecer oportunidades de acesso ao ensino, prioritariamente, na Educacao
Infantil, creche e no Ensino Fundamental;

d) promover agdes com vistas a erradicagdo ou minimizacdo dos Indices de
analfabetismo no Municipio;

e) promover o atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

f) auxiliar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizacdo Social - SEDEMS
na administragao de seus recursos humanos e financeiros;

g) administrar programas e convénios firmados com o Poder Pablico Estadual e
Federal e com Organizagoes Nao Governamentais (ONG's);

h) adotar mecanismos com vistas a minimizacao dos indices escolares de evasao e
de repeténcia; ’

i) planejar e promover o reordenamento e a expansao da rede fisica escolar, em
atendimento a demanda;

j) oportunizar o desenvolvimento do processo de modernizacao administrativa na
Educagao através da implantagao e execugdo de sistema de informética;

k) gerenciar o Fundo Municipal de Educacao;

I) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

VIl - Secretaria Executiva de Direitos Humanos, Politicas sobre Drogas e Juventude -
SEDHJUV, com as seguintes competéncias e atribuicdes:

a) Promover os direitos humanos através do atendimento e encaminhamento de

dentncias de violagdes de direitos, bem como através de acdes de combate ao
preconceito e de prevencgao a violéncia;
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b) fortalecer e articular a rede de protegdo e atendimento da populagdo, visando a
defesa, promogado e garantia dos direitos:

c) manter relacdo com a sociedade civil estabelecendo parcerias, redes de ajuda,
canais de participagdo e controle social nas politicas de promocdo dos direitos
humanos;

d) desenvolver acGes cue visem integrar os voluntérios nos trabalhos de construcao
da cidadania;

e) desenvolver e implementar, em conjunto com a Secretaria Executiva de
Assisténcia Social - SEAS, a politica de orientagao e informacdo a sociedade, acerca
de expedicdo de docurnentos e de acesso aos servigos publicos;

f) executar as politicas de prevencdo as drogas, de acordo com as diretrizes
emanadas da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (SENAD);

g) articular e coordenar as atividades de prevengao do uso indevido, a atencdo e a
reinsergao social de ucuarios e dependentes de drogas;

h) definir estratégias e elaborar planos, programas e procedimentos, na esfera de
sua competéncia, para alcangar os objetivos propostos na Politica Nacional sobre
Drogas e acompanhar a sua execugao;

i) elaborar e propor projetos e programas de politicas publicas voltadas para a
juventude, bem como coordenar as agfes de implementacdo destas politicas no
ambito do Municipio;

j) implementar e gerenciar os Centros Integrados da Juventude no Municipio;

k) promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida e a
realidade da juventude do Municipio;

1) implementar as politicas plblicas para a pessoa idosa e para a pessoa com
deficiéncia, no Municipio, em conformidade com a legislacdo nacional vigente e em
consonancia com os principios da participagdo, transparéncia, descentralizagao,
articulagao intersetorial e modernizagao da gestéao;

m) desenvolver articulagdes com instituigdes governamentais, ndo governamentais
e com as associacoes representativas de pessoas idosas e de pessoas com
deficiéncia, visando a implementagao da politica de promogédo e defesa dos seus
direitos;

n) acompanhar e assessorar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e o
Conselho Municipal doz Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

0) realizar a gestdo polltico-administrativa e financeira do Fundo Municipal da
Pessoa Idosa;
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P) estimular as secretarias municipais a contemplarem a pf.'JmOC;éO, a protegdo e a
defesa dos direitos da pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia, assegurando a
melhoria da qualidade de vida e a sua efetiva integragao social;

q) executar outras atribuigées correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

VIl - Secretaria Executiva de Mobllizagdao e Regionalizacdo da Gestao - SEMOB, com
as seguintes competéncias e atribuigdes:

a) planejar e articular as acées de mobilizagdo do Governo Municipal junto a
populagdo; J

b) planejar, organizar e coordenar as politicas de gestdo participativa, integrando
outros drgaos da administragao na discussao de planos, projetos e programas junto
a sociedade;

c) coordenar as agoes e projetos das entidades organizadas da sociedade civil junto
a Administragdo Municipal;

d) primar pela boa interlocucdao entre o Poder Executivo e as entidades da
sociedade civil;

e) coordenar, em conjunto com as respectivas secretarias municipais e outros
6rgaos e entidades municipais, as ac¢des governamentais no ambito das
administracdes regionais, aproximando o Poder Publico da sociedade, garantindo a
qualidade dos servicos publicos e assegurando uma qestdo democrdtica e

participativa;

f) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

IX - Secretaria Executiva de Edificacées e Manutencdc de Prédios Publicos -
SEDIMAN, com as seguintes competéncias e atribuigées:

a) executar obras de construcdao de espagos publicos municipais, de forma
regionalizada;

b) promover a conservagao, a reforma e o reparo das edificagdes publicas do
Municipio;

c) construir parques, pragas, jardins e hortos florestais;
d) administrar, zelar e manter os cemitérios municipais;

e) coordenar e executar os servigos de manutencdo e reforma dos mercados
publicos;
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f) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

X - Secretaria Executiva de Coordenacdo da Gestdo - SECOGE, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:

a) planejar, monitorar e controlar as agdes estratégicas, orcamentarias, jurfdicas,
financeiras e administrativas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Mobilizagao Social;

b) elaborar os projetos a serem executados pelas secretarias executivas que
integram a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Mobilizacdo Social;

¢) promover a adequacdo do Planejamento Estratégico a implementagao das
politicas publicas na area social no que se refere a execugao de seus no programas
e projetos, monitorar e avaliar com base em indicadores de desempenho e elaborar

relatorios.

d) executar outras atribuicdes correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade - SEINFRA é érgao
superior, subordinado diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as seguintes
atribuicoes:

]

| - planejar, coordenar e avaliar as politicas ptblicas relacionadas a realizagao de
agdes de infraestrutura urbana, englobando o sistema viario e as agdes de limpeza

urbana do Municipio;

Il - executar obras de ';pavimentac;éo e drenagem em espacgos publicos no territério
municipal;

Il - realizar ag6es que promovam a mobilidade urbana, especificamente as
pertinentes ao transito e aos transportes, como também agbes que venham a
interferir na universalidade, facilidade e conforto de todos os deslocamentos
humanos no territério do Municipio;

IV - realizar o planejamento governamental e orcamentdrio necessario ao
funcionamento do conjunto dos 6rgdos que integram a secretaria municipal,
incluindo o planejamento e o monitoramento das obras e servi¢os executados;

V - coordenar o conjunto dos érgaos que a integram;

VI - executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

!
Paragrafo dnico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

Digitalizado com CamScanner

I

W


https://v3.camscanner.com/user/download

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOATAO DOS GUARARAPES
GABINETE DO PREFEITO

| - Secretaria Executiva de Servigos Urbanos e Manutengdo - SESURB, com as
seguintes competéncias e atribuicdes:

a) manter a infraestrutura urbana das vias, incluindo a conservagao de vias nao
pavimentadas, a reposicdo de pavimentos em paralelo e pedra portuguesa, a
recuperacao de abatimento no sistema viario, a recuperacao de tampas e caixas de
drenagem e a operagao tapa buraco;

b) executar agdes corretivas e preventivas no parque de iluminagdao municipal,
promovendo sua modernizacdo e requalificagdo e garantindo a iluminagao
proviséria em eventos pulblicos e, ainda, a articulagdao junto a Companhia
Energética de Pernambuco - CELPE, para demandas referentes a implantagao e
realocagdo de postes e rede de iluminagao publica;

c) executar a coleta de lixo, inclusive a seletiva, e a destinagao final dos residuos
sélidos urbanos, bem como a limpeza das vias publicas, praias, mercados, pragas e
areas verdes, a podagao da arborizagdo urbana, desobstrugao de galerias e
canaletas de forma manual e mecanizada e a limpeza de canais;

d) executar outras atribuicdes correlatas efou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Pavimentagao - SEPAV, com as seguintes competéncias
e atribuicdes:

a) executar obras de pavimentagao, drenagem, revestimento de canais, canaletas,
ruas, pragas, avenidas, parques, escadarias, contencao de encostas e do avango do
mar;

b) executar a construgdao e a pavimentagdo de vias publicas, pontes, viadutos e
redes de drenagem, bem como a sua conservagao;

c) executar a construgao e conservagao de estradas vicinais;

d) executar outras atribuigdes correlatas efou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Mobilidade - SEMOBIL, com as segulntes competéncias
e atribuigoes: :

a) proporcionar adequada mobilidade a populagao;
b) planejar e controlar o transito municipal;

c) fiscalizar o transito municipal, aplicando as multas e outtas sangoes previstas no
Cédigo Brasileiro de Transito - CBT e na legislagao especifica;

d) elaborar boletins de acidentes e de operagao do transito;
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e) planejar e controlar o sistema de transportes municipais;
f) fiscalizar e vistoriar os transportes publicos e a manutengdo semaférica;
g) implantar a sinalizagao horlzontal e vertical de transito;

h) executar outras dtnbmcoes correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

Art. 62. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade -
SEDURBS é drgao superior, subordinado diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as
seguintes atribuicoes:

| - coordenar e articular as politicas relativas as agbes béasicas e especiais
relacionadas ao meio ambiente, habitacdao, saneamento, urbanizacao e gestdo J
territorial, em articulagdo com o Plano de Governo do Municipio, buscando a
compatibilizagdo com os Planos Estadual e Federal, desenvolvidos para essas areas;

Il - coordenar e acompanhar a execucdo da Politica Urbana de Licenciamento e
Controle Urbano, através da elaboracao e aplicacao da legislagao urbanistica, dos
planos urbanisticos e dos projetos estruturadores e estrateglcos de ordenamento

territorial e requalificagao urbana;

lll - coordenar e acompanhar a execugao da Politica de Habitacdo e Saneamento do
Municipio;

IV - coordenar e acompanhar a execugdo das politicas municipais de meio
ambiente, residuos sél’dos, educagao ambiental e protecdo dos animais;

V - coordenar e acompanhar as ag6es de controle e licenciamento ambiental, no
ambito da sustentabilidade; J

VI - coordenar as atividades de fomento, organizacdo e apoio, desenvolvidas nos
mercados publicos e feiras livres municipais;

VIl - apoiar e fomentar o desenvolvimento e o fortalecimento das atividades
econdémicas do Municipio, com especial enfoque as atividades do turismo e da

ciéncia e tecnologia;

VIl - coordenar a exécucéo da Politica de Qualificagdo dos Trabalhadores, com
vistas a inser¢do no mercado de trabalho;

IX- coordenar o conjunto dos érgdos que a integram;
X - executar outras atribuicoes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.
Pardgrafo dnico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o cqput as

seguintes secretarias executivas:
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| - Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMAG, com as
seguintes competéncias e atribuicdes:

a) elaborar os Planos e Projetos Urbanisticos estruturadores ‘para o desenvolvimento
urbano, de iniciativa da gestdo publica, e coordenar as anélises e discussoes de
Planos e Projetos Estruturadores da iniciativa privada que impactam no territério
municipal;

b) elaborar os Planos e Projetos de Ordenamento Territorial e Requalificacdo
Urbana, especialmente nos Centros Urbanos;

c) gerenciar as agdes de urbanizagdo de areas carentes, elaborando projetos de
Urbanizacao Integrada, realizando o trabalho social com as famflias beneficiadas e a
gestao técnica dos contratos junto aos érgdos financiadores;

d) elaborar os projetos técnicos de arquitetura e engenharia dos equipamentos e
prédios publicos;

e) gerir as atividades de controle, licenciamento e monitoramento do parcelamento,
uso e ocupacao do solo;

f) coordenar e gerir, de forma sistemdtica, o Cadastro Multifinalitario e sua
representagao geoespacial, enquanto instrumento de gestdo do territério municipal,
subsidiando as acdes das diversas secretarias e 6rgaos da Administracdo Publica;

.
g) presidir e coordenar as agbes da Comissao Especial de Analise Urbanistica -
CEAU e as outras instancias colegiadas de sua area de atuacao;

h) gerir a elaboracdao de propostas de atualizagao e adequagao da legislagao
urbanistica e ambiental em vigor;

' i) promover, implantar, fiscalizar e avaliar as Politicas Municipais de Meio Ambiente,
de Educagao Ambiental, de Protegdo aos Animais e de Residuos Sélidos;

j) exercer a gestdo ambiental no Municipio, na perspectiva da preservacdo e da
recuperagao do meio ambiente;

k) presidir e coordenar as acdes do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

I} gerir os recursos provenientes do Fundo Municipal de Meio Ambiente, observando
as orientacoes e deliberagdes do Conselho Municipal de Meio Ambiente, no que for
pertinente;

m) emitir pareceres ambientais e licencas ambientais, na forma da legislagao
vigente, para instalagdo, ampliacao, funcionamento e/ou reformas de atividades ou
empreendimentos degradadores e poluidores do meio ambiente e sobre a
manutencao e erradicagao de arvores, exigindo, quando for o caso, a apresentagao
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de estudos ambientais, sem prejulzo das competéncias de outros 6rgados
municipais;

n) promover a integragdo do Governo Municipal no que se refere as agdes do
planejamento ambiental;

0) promover a preservagdo e conservacdo do ambiente natural do Municipio,
inclusive em &reas legalmente protegidas, de modo a evitar as ameacas de
degradacao e poluigdo ambiental;

p) articular e desenvolver a¢des integradas de protegdo ao meio ambiente com
entidades ambientais, governamentais e ndo governamentais;

q) realizar fiscalizagbes e auditorias ambientais, autuar e aplicar penalidades em
caso de descumprimento da legislagao ambiental, sem prejuizo das competéncias J
de outros 6rgdos municipais;

r) realizar fiscalizagdes e auditorias urbanisticas, autuar e aplicar penalidades em
caso de descumprimento da legislagao, nas matérias inerentes a sua competéncia,
sem prejuizo das competéncias de outros érgaos municipais;

s) sugerir e efetivar termos de ajustamento de conduta, nas hipéteses cabiveis,
relacionadas as questdes urbanisticas e de meio ambiente, com a participacdo do
Secretdrio Municipal, consultada a Procuradoria Geral, sem prejuizo das
competéncias de outros 6rgaos municipais que guardem pertinéncia com a matéria
objeto da proposta, observada a legislagao correlata;

t) executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Habitagao — SEHAB, com as seguintes competéncias e
atribuigdes: J

a) planejar, gerenciar e executar a politica de construgdo e destinacao de
habitacGes a populagao carente do Municipio;

b) promover programas de habitagdo popular em articulagdo com os drgaos
federais, regionais e estaduais e demais organiza¢des da sociedade civil;

c) gerenciar e executar a Politica de Saneamento do Munic(pio;

d) promover o desenvolvimento institucional, incluindo a realizacdo de estudos e
pesquisas, visando ao aperfeigpamento da politica de habitagao;

e) articular a Politica Municipal de Habitagdo com a Polltica de Desenvolvimento

Urbano e com as demais politicas publicas do Municipio;
‘ D
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f) promover programas de habitagdo popular em articulagio com os 6rgdos
federais, regionais e estaduais, como também através de consércios municipais e
pelas organiza¢des da sociedade civil;

g) planejar, gerenciar e executar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Mobilidade Humana - SEINFRA, a politica de fiscalizacdo e
manutengado dos prédios considerados em situacao de risco;

h) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretéario
Municipal.

lll - Secretaria Executiva de Desenvolvimento Econémico e Turismo - SEDECT, com
as seguintes competéncias e atribuicdes:

a) formular e executar politicas publicas relativas as acdes na area econémica, em
articulagdo com o Plano de Governo do Municipio;

b) planejar, fomentar e executar politicas de desenvolvimento municipal nos

setores de Ciéncia e Tecnologia, Industria, Comércio e Servicos e nas atividades
rurais e de pesca;

c) desenvolver agdes articuladoras de identificagdo, atracéo e apoio as iniciativas
de investimento voltadas a expansao das atividades econdmicas do Municipio;

d) desenvolver agbes de planejamento e apoio a expansio e desenvolvimento do

Polo Logistico de Jaboatdo dos Guararapes e da Zona de Processamento de
Exportagoes;

e) planejar, fomentar e executar a politica de desenvolvimento do turismo no
ambito municipal;

f) acompanhar a politica de incentivos fiscais do Municipio, voltada para o sistema
empresarial, e articular agdes de captagao de investimentos para aplicacdes locais;

g) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

IV - Secretaria Executiva de Trabalho, Qualificagdo e Emp:2endedorismo - SETQE,
com as seguintes competéncias e atribuicdes:

a) executar as politicas publicas de emprego, trabalho e renda, contemplando as
acoes de qualificacdo profissional, Iintermediacdo de maéao-de-obra, seguro
desemprego, empreendedorismo e economia solidéria;

b) propor e promover politicas de incentivo a qualificacdo social e profissional,
buscando contribuir com a inser¢do do trabalhador no mundo do trabalho, de forma

integrada com o sistema de informa¢fes e banco de dados socioecondmicos
relativos ao mercado de trabalho local;
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c) coordenar e executar agées no &mbito do Sistema Publico de Emprego, Trabalho
e Renda, conforme convénio e diretrizes apresentadas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, promovendo a articulagdo entre os diversos setores do Municipio;

d) implementar as politicas publicas de empreendedorismo e economia popular e
solidaria, fomentando atividades que cooperem com a ampliagdo dos trabalhos
executados por cooperativas, associagfes comunitdrias e outros sistemas
associativos, contribuindo para o desenvolvimento econdmico com bases
equitativas e sustentaveis;

e) contribuir na captagdao de recursos nas diversas esferas governamentais,
garantindo a regionalizagcdo das acdes, de forma integrada com as demais
secretarias e 6rgaos;

f) executar outras :rtribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretéario
Municipal. ' J

Art, 72, A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Administracao - SEAJAD é
6rgdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as seguintes
atribuicodes:

| - zelar pelo controle interno da legalidade dos atos da administragao puablica;

Il - sugerir medidas de carater juridico reclamadas pelo interesse publico e orientar
as informacgdes a serem prestadas ao Poder Judicidrio quando impugnado ato ou
omissdo de autoridade municipal, no que se refere as licitagbes e contratos
administrativos;

Il - orientar e sistematizar os procedimentos licitatérios, dispensas e
inexigibilidades, no ambito da Administragdo Direta e Indireta;

IV - formalizar, registrar e arquivar os contratos e convénios do Poder Publico )
Municipal,;

V - assessorar o Prefeito na elaboracao de projetos de lei e decretos e assessorar os
secretdriog municipais,na elaboracdo de instrugbes normativas;

VI - expedir instrugdes normativas atinentes as matérias de natureza juridica, para
orientacao das secretarias municipais, das secretarias executivas e dos demais
6rgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta;

VIl - controlar e efetivgr, em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio e com
a Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento - SEFAZ, os pagamentos dos
débitos judicials do Municlpio;

VIl - efetivar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento -
SEFAZ e com a Procuradoria Geral do Municlpio, as desapropriacées e indenizagoes,
Judiclais e administrativas, determinadas ou autorizadas pelo Chefe do Executivo,
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observados os respectivos decretos, portarias, e ainda os documentos e
informacodes técnicas e financeiras origindrios, de respo.sabilidade dos 6rgaos
pertinentes;

IX - definir a politica de orientagao juridica a populagdo carente, apoiando, no que
couber, as Defensorias Pulblicas Estadual e Federal, resguardadas as suas
competéncias constitucionais; ,

X - promover a protecdo e a defesa do consumidor, objetivando o atendimento as
suas necessidades, o respeito a sua dignidade, saude e seguranga, a protegao de
seus interesses econdmicos, a melhoria da sua qualidade de vida, bem como a
transparéncia e harmonia das relagées de consumo;

XI - normatizar, supervisionar, controlar, orientar e formular politicas de gestao de
pessoas;

Xl - planejar, executar, supervisionar e controlar as atividades administrativas em
geral, da Administragao Pablica Municipal;

XIll - controlar os investimentos publicos e a divida publica municipal, sem prejuizo
das competéncias inerentes aos demais érgaos;

XIV - acompanhar e orientar a aplicagao da politica previdenciaria relativa aos
servidores municipais;

XV - coordenar o conjunto dos érgaos que a integram;
XVI - executar outras atribui¢des correlatas e/ou determinacas pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

| - Secretaria Executiva de Orientacdo Juridica - SEDJ, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:

a) prestar apoio ao Orgao de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON,
notadamente no que diz respeito a orientagao juridica dos consumidores;

b) promover a orientacao juridica a populagao carente do municipio em questdes
nao submetidas ao crivo do Poder Judicidrio, respeitadas as competéncias das
Defensorias Plblicas Estadual e Federal;

c) prestar orientacdo juridica a populagao carente do municipio, nas areas de
Direito da Familia, pensdo alimenticia, paternidade, protecio a mulher,
aposentadoria, dentre outras, apoiando, no que couber, inclusive por intermédio de
convénios, as Defensorias Publicas Estadual e Federal, respeitadas as suas
competéncias constitucionais;
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d) executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Administracdo, Gestdo de Pessoas e Previdéncia -
SEADGEP, com as seguintes competéncias e atribuigdes:

a) planejar, desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de patrimonio,
materiais, transportes e comunicagfes internas, no ambito da Administragao
Publica Municipal;

b) promover a modernizagdo administrativa do Municipio e o desenvolvimento
organizacional aplicado a Administragao Publica Municipal, servindo como 6érgao
disciplinador dos sistemas de compras e de administragao;

c) planejar e normatizar os servicos de administragdo do patrimdénio mobilidrio e .
imobiliario, arquivo geral e almoxarifado central, realizando a aquisicao de _J

materiais, bens, servicos e manutengdo predial, equipamentos, maquinas e
instrumentos comuns; '

d) coordenar a execugao dos servigos relativos a telefonia, energia elétrica, 4gua e
demais servigos bdsicos necessarios, excetuando-se servigos de tecnologia da
informagao e comunicagao ao funcionamento das secretarias e 4rgaos municipais;

e) planejar, desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de gestao de
pessoas;

f) desempenhar as atividades de administracdo de cargos, carreiras e remuneragao,
avaliagdo de estagii: probatério de servidores, avaliagdo de competéncias

organizacionais, funcionais e técnicas, dimensionamento de quadros e promogao de
servidores;

g) planejar, desenvolver, promover e coordenar as atividades de educacdo
profissional continuada, capacitagdo e desenvolvimento de pessoas; J

h) responsabilizar-se pelo preenchimento e envio das Guias de Recolhimento do
FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social (GFIP's);

i) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretario
Municipal.

Il - Orgado de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON, que tem status de
secretaria executiva, com as seguintes competéncias e atribuicdes:

a) efetivar as agdes municipais pertinentes a protecéo e a defesa do consumidor;
b) orientar os cidadaos para o consumo responsével e consciente;

¢) divulgar intensivamente os direitos do consumidor;
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d) buscar a conciliagdo benéfica ao consumidor nos casos de demandas

administrativas contra fornecedores, através de audiéncias de tentativa de
conciliagao;

e) prevenir e repreender as praticas abusivas nas relagées de consumo;

f) fiscalizar as atividades dos fornecedores de produtos e servigos, a fim de garantir

o respeito a legislagdo consumerista, expedindo as notificagbes pertinentes,
preservado o direito a defesa e ao contraditério;

g) aplicar, através do dirigente méaximo do 6rgdo, de servidor legalmente
competente, ou ao qual for expressamente delegada a competéncia, por ato do
dirigente maximo, as multas e outras san¢des administrativas, nos casos de
constatagao de violagao a legislagdo consumerista;

h) encaminhar as multas definitivamente constituidas a Secretaria Executiva da
Receita, para inscricao na Divida Ativa do Municipio;

i) gerir o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos do Consurﬁidor;

j) executar outras atribuigbes correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

Art. 82. A Secretaria Municipal de Ordem Publica e Seguranca Cidada - SEOPSC é

érgao superior, subordinado diretamente ao Prefeito, competindo-lhe as seguintes
atribuigoes:

| - planejar, coordenar e avaliar as politicas municipais relacionadas a garantia da
ordem e seguranga publica por meio da execucdo de programas e a¢des que visem

a redugdo dos indices de violéncia e criminalidade dentro de uma filosofia
preventiva de seguranga cidada;

Il - monitorar e avaliar as agdes de Defesa Civil no ambito do Municipio, em
articulagdo com os 6érgaos federais e estaduais;

Il - planejar coordenar e avaliar as atividades de fiscalizagdo urbana e ambiental,
em conjunto com as secretarias municipais pertinentes;

IV - coordenar o conjunto dos érgdos que a integram;

V - executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

Paragrafo Gnico. Integram a Secretaria Municipal a que se refere o caput as
seguintes secretarias executivas:

I - Secretaria Executiva de Seguranca Cidada - SESC, com as seguintes
competéncias e atribuigdes:
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a) promover a articulagao politico institucional e o apoio técnico operacional das
acoes de seguranga publica, dentro das competéncias legais do Municipio, no
ambito federal e estadual;

b) planejar, coordenar, executar e monitorar a gestdo integrada da politica
municipal de prevengdo social do crime, voltada para o desenvolvimento de uma
cultura de paz e cidadania, na perspectiva do policiamento comunitrio e de
proximidade com a populagao;

c) manter a guarda e vigilancia dos bens e do patrim6nio publico municipal, na
perspectiva do policiamento comunitério e de proximidade com a populagao;

d) planejar, coordenar e executar a gestao integrada das acdes de Defesa Civil no
dmbito municipal, articulando suas atividades com os érgaos correlatos nos niveis
federal e estadual, bem como com os érgaos pertinentes de outros municipios,
observadas as competéncias e atribuigdes instituidas na Lei Municipal n° 338, de 11
de julho de 2009;

e) desenvolver programas com objetivos especificos e educacionais de seguranga
publica e social e de articulagao com outros érgdos municipais correlatos;

f) manter o servigo de guarda vidas municipal, em parceria com o Corpo de
Bombeiros Militar de Pernambuco;

g) incentivar e participar das campanhas educacionais relacionadas a seguranga
publica em todos os niveis federativos;

h) planejar, coordenar.e executar a seguranca pessoal do Prefeito, do Vice-Prefeito
e de outras autoridades, .sempre que constatada a necessidade;

i) executar outras atribuicdes correlatas e/ou determinadas pelo Secretério
Municipal.

Il - Secretaria Executiva de Fiscalizacdo Urbana e Ambiental - SEFUA, com as
seguintes competéncias e atribuigdes:

a) estabelecer relagdes politico institucionais com entidades publicas e privadas,
visando o controle urbano e ambiental;

b) planejar, coordenar e executar as medidas preventivas e corretivas para garantir
o cumprimento das normas gerais orientadoras e disciplinadoras pertinentes ao
planejamento urbano e ambiental, como também ao uso do espago publico;

c) desenvolver programas e projetos voltados a ag¢des que contribuam com o
controle urbano e do meio ambiente;
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Paragrafo primeiro. A Ouvidoria Geral, érgao da Controladoria Geral do Municipio,
terd as seguintes competéncias e atribuigdes:

(...

Pardgrafo segundo. A Corregedoria Geral, 6rgdo da Controladoria Geral do
Municipio, terd as seguintes competéncias e atribuigoes:

| - verificar o cumprimento das jornadas de trabalho estabelecidas na legislacao,
para os funciondrios publicos e contratados da Administragao;

Il - apurar a conduta funcional de agentes publicos, propondo sua
responsabilizagdo, quando for o caso;

.
Il - propor medidas com o escopo de padronizar procedimentos e de sanear J
irregularidades técnicas e administrativas e, quando necessario, impor
responsabilidades;

IV - desenvolver atividades preventivas de inspegdo e correicdo de potenciais
desvios de funcionarios publicos, no combate de irregularidades admlnlstratlvas ou
praticas lesivas ao patrimonio publico;

V - executar outras 'atribuig()es correlatas e/ou determinadas pelo Controlador
Geral.

Paragrafo terceiro. Sem prejuizo do disposto no art. 170, da Lei Municipal n°® 224, de
7 de margo de 1996, o Controlador Geral do Municipio e o Corregedor Geral serao
igualmente competentes para instaurar o processo administrativo disciplinar.

Paragrafo quarto. Sem prejuizo do disposto no art. 165, inciso Il, da Lei Municipal n° J
224, de 7 de margo de 1996, o Controlador Geral do Municfpio e o Corregedor Geral

serao igualmente competentes para aplicar as penalidades de que trata o referido
dispositivo.

Paragrafo quinto. As 3: (trés) comissbes permanentes de inquérito funcionardo no
ambito da Controladoria Geral do Municipio, podendo, por ato do Prefeito Municipal,
ser transferidas para a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Administracao -
SEAJAD, ou outra que substitua sua competéncia atinente a gestdo de pessoal.

'

Pardgrafo sexto. As citagdes e intimagdes, nos processos administrativos
disciplinares, serao formalizadas através do Diario Oficial, sempre que a ficha
funcional do servidor contiver endereco incorreto ou incompleto, ou quando restar
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frustrada a formalizagao do ato por correio ou outro meio legitimo de notificagao
pessoal.

Paragrafo sétimo. Para fins de exercicio das fungdes de membros das comissdes
permanentes de inquérito, por parte de servidores municipais de vinculo efetivo,
fica criado o quantitativo de 6 (seis) fun¢bes gratificadas especificas, no valor
nominal unitario de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Art. 13. A Secretaria Executiva de Projetos Especiais - SEPROJE, 4rgao especial,
diretamente subordinada ao Prefeito, tera as seguintes atribuigdes:

| - assessorar o chefe do poder executivo em assuntos pertinentes a implantacao
de programas e projetos especiais; 4

- desenvolver projetos, programas ou aglOes de excepcional importancia para o
municipio, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida na cidade;

Ill - acompanhar e avaliar a implementacdo das atividades do Plano Estratégico de
Desenvolvimento Sustentavel Jaboatdo 2020;

IV - planejar, gerenciar, executar e acompanhar a execucdo da Politica de
Regularizagdao Fundiaria do Municipio, em areas ocupadas por populacdao de baixa
renda, mediante normas especiais de urbanizacao;

V - executar outras atribuigdes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito.

Art. 14. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Jaboatao
dos Guararapes — JABOATAO-PREV, autarquia com personalidade juridica de direito
publico, é funcionalmente vinculado a Secretaria Executiva de Administragao,
Gestdao de Pessoas e Previdéncia - SEADGEP, sem prejuizo de sua autonomia
administrativa e financeira, observadas as disposigoes da Lei Municipal n° 108, de
30 de julho de 2001, e da legislagao especifica de regéncia, inclusive no que se
refere a sua estrutura administrativa basica, definida no Anexo da presente lei
complementar.

Art. 15. As fungdes, competéncias e obrigagdes das empresas publicas municipais
EMTT, EMDEJA, EMLUME e UR|, funcionalmente vinculadas a Secretaria Municipal da
Fazenda e Planejamento - SEFAZ, serdao executadas e cumpridas pelos érgaos e
secretarias integrantes da nova estrutura da Administracdo Direta do Poder
Executivo, institulda na presente lei complementar, obseivadas as formalidades
legais e a pertinéncia direta de suas competéncias e atribuigoes.

(...)

Art. 16. A Companhia Municipal de Agricultura e Abastecimento - COMAB,
integrante da Administracdo Indireta, vinculada funcionalmente a Secretaria
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Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade - SEDURBS, terd as
seguintes competéncias e atribuicdes basicas:

| - supervisionar e administrar os mercados publicos, inclusive no que se refere ao
uso remunerado de espagos publicos cedidos a titulo precério a terceiros, que
visem a comercializagao dos produtos agropecudrios, hortifrutigranjeiros, avicolas,
pesqueiros, frios e de estivas, dentre outros;

Il - buscar, de forma cooperada e multidisciplinar, soluges técnicas adequadas as
necessidades de inovagao e modernizacdo de abastecimento de alimentos e outros
produtos;

Il - contribuir para o desenvolvimento econémico e social do Municipio, através da J
concepgao e coordenacgao de projetos e programas que visem o reordenamento da
comercializagao de produtos e 0 abastecimento alimentar;

IV - orientar preventiva e corretivamente os comerciantes e usuérios, de um modo
geral, dos mercados publicos;

V - fiscalizar as atividades de terceiros desenvolvidas no ambiente dos mercados
pablicos, aplicando as multas e sangdes, pecuniérias ou nio, definidas na legislacao
pertinente;

VI - coordenar o processo de gestdo integrada plblica-privada para as areas de
oportunidade no municipio de Jaboatdo, nas questdes relacionadas as suas J
atribuigbes, sem prejuizo das competéncias especificas dos demais 6rgaos
municipais;

ViI- planejar, fomentar e implementar o desenvolvimento municipal nas atividades
agropecuarias, de aqu,cultura e de pesca;

VIll - executar outras atribuicbes correlatas e/ou determinadas pelo Prefeito ou pelo
Secretario Municipal.

Paragrafo primeiro. A companhia de que trata o presente artigo, autarquia com
personalidade juridica de direito publico, terd autonomia administrativa e financeira
e sera regida por regulamento préprio, fixado através de decreto do Poder
Executivo.
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B
-

Paragrafo segundo. O patrimdnio da companhia de que trata o presente artigo sera
formado por bens e receitas advindos do Poder Publico, da iniciativa privada e do
exercicio de suas competéncias e atribuigdes.

Paragrafo terceiro. Os cargos que inicialmente comp&em a estrutura administrativa

da companhia de que trata o presente artigo constam no Anexo desta lei
complementar.

(...)

Art. 26. Na composicao da remuneracao total atinente aos cargos de provimento
em comissao, de que trata esta lei complementar, fica estabelecida uma verba de
representagao correspondente a 3 (trés) vezes o valor do vencimento base do
respectivo cargo comissionado, excetuando-se os cargos de Secretario Municipal e

Procurador Geral, para os quais o subsidio é o fixado em lei especifica pela Camara
de Vereadores.

(...)

Art. 28. Fica definido, no ambito da Administracdo Direta, o quantitativo de 200
(duzentas) fungdes gratificadas, para as quais poderao ser nomeados, de acordo
com a necessidade do servigo, devidamente motivada,  mediante portaria do
Secretario Executivo de Administracdao, Gestio de Pessoas e Previdéncia -
SEADGEP, servidores da Administracdao Direta ou Indireta Municipal ou de outros
entes federativos, cedidos ao Municipio de Jaboatao dos Guararapes.

Paragrafo primeiro. (...)

I - FGS - 1: 80% (oitenta por cento) do vencimento limitado a 90 (noventa)
gratificagoes;

(...)

Art. 31. (...)

Paragrafo uUnico. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar dotacdes
orgamentaérias de natureza constante de um mesmo Projeto/Atividade ou Operagao
Especial, que nao alterem o seu valor total, bem como a incluir ou alterar a
nomenclatura de elementos e ou sub-agdes, independentemente da autorizagag
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para abertura de créditos adicionais suplementares, definida na Lei Orcamentaria
Anual aprovada para cada exercicio, observadas as regras da legislacdo financeira
em especial da Lei Federal n? 4,320, de 17 de marco de 1964.”

’

Art. 2°. O Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel do Jaboatdo dos Guararapes-
IDS/JG, integrante da Administracdo Indireta, é vinculado funcionalmente 3
Secretaria Executiva de Projetos Especiais - SEPROJE.

Art, 3°. Fica extinta a Agéncia Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4°. A verba de que trata o art. 30 da Lei Complementar n° 15, de 10 de maio de
2013, sera devida aos dirigentes méximos das entidades da Administragio Indireta,
respeitadas as exigéncias instituidas no referido dispositivo.

Art. 5°. Para fazer face a reestruturacdo administrativa prevista nesta lei
complementar, em especial para atendimento das necessidades resultantes da
implantacao de novos servigos ou melhoria da qualidade dos servicos publicos ja
disponibilizados, fica alterado o Anexo | da Lei Complementar n° 15, de 10 de maio
de 2013, modificado pelo art. 2° da Lei Complementar n° 16, de 13 de novembro de
2013, procedendo-se as adaptagbes para incremento, na referida tabela, de
Assessores Especiais 1 (Simbolo CAAl), em numero de 2 (dois), Assessores
Especiais 3 (Simbolo CAA3), em numero de 4 (quatro), Assessores Técnicos
(Simbolo CAA4A), em nimero de 4 (quatro), Assistentes 3 (Simbolo CAA5), em
nimero de 51 (cinquenta e um), Assistentes 4 (Simbolo CAA6), em nimero de 5
(cinco), Assistentes 5 (Simbolo CAA7), em namero de 10 (dez), Assessores Especiais
(Simbolo CDG1B), em nimero de 3 (trés), Superintendentes (Simbolo CDG2), em
numero de 11 (onze), e Gerentes (Simbolo CDG3), em nimero de 5 (cinco).

Paradgrafo primeiro. Os cargos de Presidente e de Diretor-Superintendente, das
entidades integrantes da Administragao Indireta, com todas as suas competéncias e
prerrogativas definidas na legislacao pertinente, serdao exercidos sob o simbolo
CDG2, com vencimentos idénticos aos do cargo de Superintendente (Simbolo
CDG2).

Paragrafo segundo. O cargo de Subcontrolador Geral serd exercido sob o simbolo
CDG3, com vencimentos idénticos aos do cargo de Gerente (Simbolo CDG3).

Parégrafo terceiro. O cargo de Corregedor Geral, no &mbito da Controladoria Geral
do Municipio, serd exercido sob a nomenclatura de Superintendente (Simbolo
CDG2).

Parégrafo quarto. Eventuais despesas decorrentes da aplicacdo do disposto neste
artigo deverao ser suportadas por medidas de racionalizagdo de outras despesas de
custeio da maquina administrativa, j& adotadas ou a serem previstas em
planejamento especifico.

Art. 6°. O Chefe do Poder Executivo, por ato préprio, designard Grupo de Trabalho,
com a participagdo das secretarias e 6rgaos diretamente envolvidos, em razio de
suas competéncias e atribuicbes, para apresentacio de Plano de
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Contingenciamento de Despesas, relativas ao custeio da méaquina administrativa,

que devera ser permanentemente acompanhado pela Controladoria Geral do
Municipio.

Paragrafo primeiro. O Plano de Contingenciamento de Despesas de que trata o
caput deste artigo privilegiard o incremento do investimento em acdes de
desenvolvimento humano, infraestrutura, mobilidade, desenvolvimento urbano,

sustentabilidade, ordem publica e seguranga, e a redugao das despesas relativas ao
custeio da maquina administrativa.

Paragrafo segundo. Na formulagado do Plano de Contingenciamento de Despesas de
que trata o caput, bem como na posterior avaliagdo de atingimento de suas metas,
serao consideradas as despesas decorrentes do incremento e da melhoria dos
servigos publicos disponibilizados a populagao.

Pardgrafo terceiro. A avaliacdo de atingimento das metas do Plano de
Contingenciamento de Despesas, inclusive no que se refere as suas adaptacdes,
sera realizada de forma sistemdtica e continua, com a participagdo do conjunto de
secretarias e 6rgaos integrantes da Administracao Direta e Indireta.

Art. 7°. O art. 3°, caput, inciso VI e paragrafo primeiro, inciso lll, da Lei Municipal n°
107, de 16 de outubro de 2006, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. (...)
(...)

VI - exercicio de funcdo de confianca e de cargo em comissao, para as atribuicdes
de diregdo, gerenciamento, chefia, coordenagdo e assessoramento nos é6rgao da
Administragdo Pablica Municipal.

(...)
Parégrafo primeiro. (...)

(...)

Il - em 100% (cem por cento) do valor estabelecido para a GPF/T, quando no
exercicio de fungao de confianca e de cargo em comissdo, para as atribuigdes de

diregao, gerenciamento, chefia, coordenacdo e assessoramento nos 6rgao da
Administragao Publica Municipal.

(.")u

Paragrafo Gnico. Os efeitos decorrentes deste dispositivo retroagirao ao dia 1° de

fevereiro de 2015.
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Art. 8°. O art. 6° da Lei Municipal n° 1.039, de 20 de Junho de 2014, passa a vigorar
com a seguinte redaga»:

“Art. 6. A percepgao das gratificagoes tratadas na Lei Municipal n? 692, de 7 de
outubro de 2011, com suas alteragdes posteriores, fica condicionada a uma jornada
de trabalho normal de 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) horas semanais, com
rentncia a jornada de 6 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas semanais prevista
em leis anteriores.”

Parégrafo Unico. Os eizitos decorrentes deste dispositivo retroagirdo ao dia 21 de
junho de 2014.

Art. 9°. Para fazer face a reestruturagdo administrativa prevista nesta lei
complementar, fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a adaptacao do
orgamento anual previsto para o exercicio 2015, fixado na respectiva Lei
Orcamentaria, mediante o remanejamento de dota¢bes orcamentéarias, na forma
permitida na Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com as
atribuigdes e competéncias das secretarias municipais, secretarias executivas e
demais o6rgaos e entidades integrantes da nova estrutura administrativa,
independentemente da autorizacdo para abertura de créditos adicionais
suplementares, definida na Lei Orgamentdria Anual aprovada para o exercicio de
2015.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da presente lei complementar vinculam-
se a dotacbes orcamentarias especificas, observada a Lei Orcamentéaria Anual,
aprovada para o exercicio de 2015, com as devidas adaptacées de que trata o
caput deste artigo. _)

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com o remanejamento € a
suplementagdo de dotagBes orgamentdrias, para fins de fazer face a transferéncia
constitucional do duodécimo, a Camara Municipal de Vereadores, observado o
limite determinado n'i Constituicdo Federal, independentemente da autorizagdo
para abertura de créditos adicionais suplementares, definida na Lei Orgamentaria
Anual aprovada para o exercicio de 2015.

Art, 11, A presente lei complementar sera regulamentada, no que couber, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de sua publicagao.

Julio Cesy
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Art. 12. Revoga-se a Lei Complementar n° 18, de 26 de marco de 2014, e ficam

revogados o art. 18, da Lei Complementar n°® 15, de 10 de maio de 2013 e o0 art. 1°,
da Lei Complementar n° 16, de 13 de novembro de 2013.

Art. 13. Ficam revogadas as demais disposi¢des contrarias a presente lei
complementar.

Art. 14.Esta lei complementar entrardA em vigor na data de sua publicacao

produzindo seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2015, com as ressalvas
expressas nos artigos 7° e 8°,

PALACIO DOS GUARARAPES BE OAUIZ FIGUEIROA
Jaboatdo dos Guararapes, 1% de 2015.
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