CAMARA MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES
PERNAMBUCO

LEI PROMULGADA N° 337/2009

“Dispée sobre a organizacao da Unidade de
Controle Interno da Camara Municipal de
Jaboatdo dos Guararapes, Estado do
Pernambuco, e da outras providéncias”

Fago saber que, a Camara Municipal de Jaboatdao dos Guararapes, aprovou e eu, Manoel Pereira
da Costa Neco, Presidente deste Poder Legislativo Municipal, em conformidade com o Regimento
Interno e com os paragrafos 1° e 3° do art. 50, da Lei Organica Municipal, PROMULGO a presente
Lei n° 019/2009, de autoria da Comissao Executiva do Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de Controle Interno, nos
termos do que dispoe os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, os artigos 29, 31 e 86 da
Constituicao Estadual e o art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Paragrafo Unico - O Sistema de Controle Interno, compreendendo o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento e avaliacao das acoes do Poder, da gestdao desempenhada
pelos membros da Mesa e dos atos dos responsaveis pela aplicacao dos recursos alocados por
meio do repasse constitucional.

CAPIiTULO Il
DAS FINALIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 2° - A Unidade de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

I- Assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e a execucao dos
programas orcamentarios;

II- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a eficiéncia, da gestao
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder Legislativo;

lll- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
IV- Promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

V- Realizar o controle dos limites fiscais e constitucionais aplicados a gestao das financas do
Poder Legislativo;

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E DAS COMPETENCIAS
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Secdo |

Da Unidade de Controle Interno

Art. 3° - A Unidade de Controle Interno ficara subordinado diretamente a Presidéncia da Camara
Municipal de Jaboatao dos Guararapes, como 6rgao de assessoria e consulta direta.
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Art. 4° - As atribuicoes da Unidade de Controle Interno serao operacionalizadas através das
atividades de:

I- Coordenadoria Geral, a qual compreende a coordenacao das atividades e procedimentos
de controle, avaliacao, transparéncia e disseminacao de informacoes técnicas e legislacao
as unidades executoras;

Il- Revisao contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, a qual compreendera as
verificacoes e analises necessarias para os demonstrativos e relatérios contabeis e fiscais,
inclusive inventarios;

lll- Supervisdao de Tecnologia da Informacdo, a qual compreendera a normatizacao de
sistemas de informacoes adequados ao modelo de gestao do Poder Legislativo;

IV- Assessoria e Consultoria juridica, contabil e operacional, a qual dara suporte as decisoes
da Mesa Diretora, desenvolve mecanismos destinados a padronizacao e aperfeicoamento
de métodos e procedimentos de controle no ambito do municipio, respeitando as
caracteristicas e peculiaridades proprias dos 6rgaos que o compoem, assim como as
disposicoes legais;

V- Auditoria Interna, a qual devera avaliar e controlara o cumprimento de instrugoes, normas,
diretrizes e procedimentos voltados para o atendimento das finalidades da administracao
publica municipal, inclusive, propor recomendacoes e estudos para alteracoes das normas
ou rotinas de controle, quando estes, ao serem avaliados, apresentarem fragilidades;

VI- Publicacao, a qual indicara os procedimentos e os meios para divulgacao dos resultados e
acoes do Poder Legislativo.

Art. 5° - Fica criado, no Quadro de Cargos e Estrutura Administrativa da Camara, o cargo
comissionado de Coordenador de Controle Interno, funcao gratificada e lotada no 6rgao ora criado,
com simbolo CCI-1 (Coordenador de Controle Interno), e remuneracgao correspondente ao cargo de
SLA - Secretario Legislativo Adjunto.

§ 1° - A funcao de Coordenador da Unidade de Controle Interno sera exercida por servidor
comissionado e/ou efetivo do Poder Legislativo, mediante ato de designacdo e nomeacao da
Presidéncia, preferencialmente por servidores que tenham aptidao para o exercicio da funcao,
levando-se em consideracgao:

I- Curso superior, preferencialmente nas areas de ciéncias contabeis, administracao, direito
ou economia;

Il- Boa comunicacao; e,
lll- Experiéncia em administracao publica.

§ 2° - Nao poderao ser designados para o exercicio do cargo e/ou fungoes de que trata o “caput”
deste artigo os servidores que:

I- Servidores que tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros piiblicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il- Conjuge e parentes consangiiineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Camara, do prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades
dirigentes dos orgaos e entidades integrantes da administracao publica direta e indireta
do Municipio;

lll- Estejam em estagio probatorio;
IV- Tiveram sofrido penalizacao administrativa, civil ou penal com transito em julgado;
V- Exercam cargos nas comissoes executivas de partidos politicos;

§ 3° - Para o desempenho de suas atribuicoes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Coordenador da Unidade de Controle podera emitir instrugcoes normativas, de observancia
obrigatéria no ambito do Poder Legislativo, com a finalidade de estabelecer a padronizacao sobre
a forma de controle interno e esclarecer dividas sobre procedimentos de controle interno.
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Art. 6° - Ficam criados, também, trés (3) cargos de Auxiliares de Controle Interno, de provimento
em comissao, lotados nesta unidade, com simbolo ACI-1 e remuneracao compativel com 50% do
cargo de CCI-1.

§ 1° - A funcao de Auxiliar de Controle Interno sera exercida por servidor efetivo do Poder
Legislativo, mediante ato de designacao e nomeacao da Presidéncia, preferencialmente por
servidores que tenham aptidao para o exercicio da funcao, levando-se em consideracao:

I- Experiéncia em administracao publica, nas areas de contabilidade, licitacoes, e/ou
correlatas; e,

Il- Boa comunicacao.

§ 2° - Nao poderao ser designados para o exercicio do cargo e/ou fungoes de que trata o “caput”
deste artigo os servidores que:

I- servidores que tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros piiblicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il- conjuge e parentes consangiiineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Camara, do prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades
dirigentes dos orgaos e entidades integrantes da administracao publica direta e indireta
do Municipio;

lll- Estejam em estagio probatorio;
IV- Tiveram sofrido penalizacao administrativa, civil ou penal com transito em julgado;
V- Exercam cargos nas comissoes executivas de partidos politicos;

Art. 7° - Constituem-se em garantias do ocupante da funcao de coordenador da Unidade de
Controle Interno:

- Independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

II- O acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fungoes de
controle interno; e

lll- A impossibilidade de destituicao da funcao nos ultimos oito meses do mandato do Chefe
do Poder Legislativo até a data da prestacao de contas do exercicio do ultimo ano do
mandato.

§ 1°- 0 agente publico que, por acao ou omissao, causar embaraco, constrangimento ou obstaculo
a atuacao da Coordenadoria da Unidade de Controle Interno no desempenho de suas funcoes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentacao ou informacao prevista no inciso Il deste artigo envolver assuntos
de carater sigiloso devera ser dispensada tratamento especial de acordo com o estabelecido em
ordem de servico pelo Chefe do Poder Legislativo.

§ 3° - 0 servidor devera guardar sigilo sobre dados e informacoes pertinentes aos assuntos a que
tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungoes, utilizando-se, exclusivamente, para a

elaboracao de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Secao Il

Das Competéncias da Unidade de Controle Interno

Art. 8° - Compete a UCI do Poder Legislativo Municipal:

I- verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal, que sera
assinado, além das autoridades mencionadas no artigo 54 da LRF, pelo chefe do Controle
Interno;
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Il- verificar a adocao de providéncias para reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos limites de que trata a LRF;

lll- verificar e avaliar a adocao de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao
limite de que tratam os artigos 22 e 23 da LRF;

IV- verificar a observancia dos limites e das condi¢oes para inscricao em Restos a Pagar;

V- verificar a destinacao de recursos obtidos com a alienacao de ativos, tendo em vista as
restricoes constitucionais e legais, em especial as contidas na LRF;

VI- avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano Plurianual - PPA e na
Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;

VII - avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional;

VIII - fiscalizar e avaliar a execucao dos programas de governo;

IX- apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes pliblicos ou privados,
na utilizacao de recursos plblicos municipais, dando ciéncia a este Tribunal;

X- verificar a legalidade e a adequacao aos principios e regras estabelecidos pela Lei Federal
n° 8.666/93, referentes aos procedimentos licitatorios e respectivos contratos efetivados
e celebrados;

Xl - definir o processamento e acompanhar a realizacao das Tomadas de Contas Especiais,
nos termos de Resolugao especifica deste Tribunal;

Xl - apoiar os servicos de fiscalizacao externa, fornecendo, inclusive, os relatérios de auditoria
interna produzidos;

Xlll - organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a realizacao de auditorias
internas.

Secao lll

Das Responsabilidade da Coordenadoria Perante Irregularidades

Art. 9° - A coordenadoria cientificara o chefe do Poder Legislativo bimestralmente sobre o
resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

I- As informacoes sobre a situacao fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes
dos orcamentos da Camara;

Il - Avaliar o desempenho das atividades do poder legislativo;
IlI- O cumprimento dos limites fiscais e constitucionais;

IV- Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, por ventura praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizacao de recursos publicos municipais;

Art. 10 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da Constituicdo Federal e do artigo 31 da
Constituicao Estadual.

§ 1° - Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria da Unidade de Controle, esta
cientificara a autoridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 2° - Quando da comunicacao ao Tribunal, na situacao prevista no caput deste artigo, o dirigente
do Orgao Central do SCI informara as providéncias adotadas para:

I- corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

Il - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;
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Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 3° - Na situacao prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao erario, deve-se
observar as normas para tomada de contas especial.

§ 4° - Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade de auditoria
interna, mesmo que nao tenha sido detectado dano ao erario, deve a CCI anexar o relatério dessa
auditoria a respectiva prestacao de contas anuais do Poder Municipal.

Art. 11 - A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno - CCl, com base nos trabalhos realizados
nos diversos orgaos da administracao municipal, conforme plano anual de trabalho, emitira
periodicamente recomendacoes objetivando o fortalecimento dos controles internos e o respeito
aos principios da Administracao Publica, conforme art. 37 da CF.

§ 1° - As referidas recomendacoes adquirirao carater normativo uma vez editadas pela
Coordenadoria.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 12 - O Poder Legislativo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualquer cidadao,
sindicato ou associacdo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Poder Legislativo
relativos a execucao dos orcamentos.

Art. 13 - A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara, obrigatoriamente:
I- Dos programas de capacitacao e treinamento de pessoal;

Il- Dos processos de expansao da informatizacdo da Camara, com vistas a proceder a
otimizacao dos servicos prestados pela Unidade de controle interno; e

lll- Daimplantacao do gerenciamento pela gestao da qualidade total do Poder Legislativo.

Art. 14 - Nos termos da legislacao, poderao ser contratados especialistas para orientar e
assessorar os trabalhos técnicos desenvolvidos pelos integrantes da Unidade de Controle Interno.

Paragrafo Unico - A unidade de Controle Interno da Camara sera integrada ao Sistema de Controle
Interno do Municipio, na forma e nos termos a serem definidos em instrumento normativo
conjunto das Coordenadorias de Controle Interno de ambos os Poderes.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 16 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Jaboatao dos Guararapes, 25 de junho de 2009.

MANOEL PEREIRA DA COSTA NECO

Presidente



